FUNCION PUBLICA INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, IGNACIO CHAVEZ
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conlflictos de Interéses 2020

) CAPACITACION Y SENSIBILIZACION.

Mecanismo de

Clave o
actividad aelviig o |_final | verificacién

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Cursos Impartidos:

e Cursolinduccion a la  Administracion de
documentos y archivos de los sujefos obligados
del Sistema Nacional de Transparencia
cursado
e Curso: Etica Publica
« Curso: Nueva Efica e Integridad en el Servicio

Realizar las gestiones et
. | Publico

gegggqgoéﬁﬂgs?qunec% ¢ Los conflictos de intereses en el ejercicio del
imparta  capacitacion Constancia o sefvicio pulico.
o sensibilizacion a las captura de , i ;

1.1.1 personas servidoras | 24/03/2020 | 02/12/2020 | pantalla de que L%fglzgzeo_sgirwdores Pblicos Capacitados en el
publicas del el curso fue '
arganisma,  sobre  Jos Gareelicse, Nota: Los cursos; Nueva Efica e Integridad en el
cletnantos . Servicio Publico y Los conflictos de intereses en el
funofi?n?en dcn 6.351 @ R ejercicio del servicio publico, fueron dirigidos a la
confliclos de interes. Subdireccién de Recursos Materiales y a la

Subdireccidén de Finanzas:

Resultados:

5 participantes de la Subdireccién de Recursos
Materiales

11 participantes de la Subdireccion de Finanzas
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FUNCION PUBLICA

Clave

Actividad

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,’IGNACIO CHAVEL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conlflictos de Interéses 2020

Mecanismo de
verificaciéon

Resultados de la Actividad

actividad

1.1.2

Realizar las gestiones
necesarias para gue las
personas servidoras
publicas del organismo

participen en al menos un
curso de capacitacion o
sensibilizacion sobre temas

de Efica, Integridad
PUblica, Prevencion de
Conflictos de Intereses,
lgualdad  de  Género,
Violencia de  Género,
Hostigamiento  Sexual vy
AcCos0 Sexual, o
Prevencion de o]

Discriminacion.

inicio__|__Final __

02/01/2020

Lista de asistencia,
PDF de constancia
y materiol de
difusion.

30/09/2020

Porcentaje de cumplimiento de actividad
100%
Cursos Impartidos:

« Etica PUblica

« Nueva Etica e Integridad en el Servicio
Publico

e Los Conflictos de Intereses en el ejercicio
del Servicio Publico.

o Diversidad Sexual, Inclusion y No
Discriminacion.

e Principios de Educacion Inclusiva.

« Claves para la Afencion Publica sin
Discriminacion

s 1, 2, 3 por fodos los Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes sin Discriminacion

e Las Medidas para la Igualdad en el Marco
de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion

e SUmaite al Protocolo

e Curso Basico de Derechos Humanos

Total de Servidores Piblicos Capacitados en
el afio 2020: 140




FUNCION PUBLICA

Il) DIFUSION.

Clave
actividad

2.1.1

Actividad

Generar y
difundir
contenidos
graficos o)
audiovisuales
sobre
loselementos
fundamentales
de la Nueva
Etica PUblica.

inicio __[__Fin___|

05/08/2020

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, IGNACIO CHAVEZ

Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

30/11/2020

Generar y
difundir
contenidos
graficos o
audiovisuales
en materiales
de
sensibilizacion
sobre el tema
de conflictos
de intereses.

05/08/2020

18/12/2020

Mecanismo de
verificacion

Fotos, Imagen
digital o
captura de
pantalla

de la difusion
del

material o de
destinatarios
del

mensaje.

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Actividades Desarrolladas:

Al inicio del afio se programaron 2 actividades
de difusién, acciones que se cumplieron al 100%
con lo siguiente :

a).- En el mes de octubre se publicé en los
espacios publicos en cartel el material de
Flementos Fundamentales de la Nueva Etica
Publica.

b). Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-
1513-2020, Se difundieron principios
constitucionales que rigen la ética publica.

e Desde el 5 de agosto hasta noviembre de
2020, se envid correo electrénico masivo a
nivel institucional los Servidores Publicos en
relacién aviso de ampliacion de plazo de
Declaracidn Patrimonial,

e Con oficio de referencia INCAR-DG-DA-
SADP-2478-2020, Se exhorté a los Servidores
Poblicos del Instituto  Nacional de
Cardiologia, Ignacio Chdavez mediante el
documento denominado:
Exhorto_Declaracion _Patrimonial_2020,
firmado por la Presidenta Suplente del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés.




FUNCION PUBLICA INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, IGNACIO CHAVEZ
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

Clave Fecha Mecanismo de

actividad Actividat verificacion

Inicio

Resultados de la Actividad

Fotos, Lista de|Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%

asistencia, Actividades Desarrolladas:
Imagen digital o
captura de | Con oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-2487-2020. Se
pantalla realizé un correo electrénico masivo a  nivel
Difundir materiales de la difusidn del |institucional del 11 al 18 de diciembre en los femas:
sobre temas de éfica, material o de a).Exhorto_Declaracién _Pafrimonial_2020
Integridad PUblica, destinatarios del | b). Info_Declara2020_Agosto Finales-01
Prevencion de mensaje ¢). Banner_Declara2020_Aviso-0
1.3 | Conflictos de interes, 0 g4 /69/9020 | 30/10/2020
temas afines, en
atencién, en su caso,
a las solicitudes
expresadas  por ld
UEIPPCI.
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Clave

FUNCION PUBLICA

Actividad

actividad

224

Difundir el Protocolo
para la Prevencion,
Atencion y Sancién del
Hostigamiento Sexual y
Acoso Sexual.

Inicio

01/04/2020

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,IIGNACIO CHAVEI
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

30/09/2020

Mecanismo de
verificacion

Fotos, Lista de

asistencia,
Imagen digital o
captura de
pantalla

de la difusion del
material o de
destinatarios del
mensaje

MEx]ico

Resultados de la Actividad

P:rentaje de cumplimiento de actividad 100%
Acilividades Desarrolladas:

a). Se difundié en espacios pubicos de la institucion
el PROTOCOLO para la prevencion, atencion 'y
soncion del Hostigamienfo Sexual y Acoso Sexual
desde el mes de abril hasta septiembre de 2020.

b). Se difundié en espacios publicos de la institucion
el Prontuario y Profocolo HAS, durante los meses de
abvil a octubre de 2020.

c).-los dias 25 de cada mes se realizan actividades
como parte de la campafa para erradicar la
violencia en confra de la mujer. Se organizan los
evonlos  turnando  la  actividad  a  diferentes
Do partamentos en el Instituto. Actividad coordinada
por la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de
Porsonal.

Do partamentos del Instiftuto que participaron  de

encro a marzo de 2020.

* orrdiologia Nuclear (Enero)

* bdireccion de Administracion y Desarrollo de

P onal (Febrero).

*  bido a la conlingencia del COVID-19, tomando

e uentalas medidas preventivas para evitar la

P Hagacion del virus COVID, se reprogramaron las

o idades, enviando e-mail a los correos

i ucionales cada 25 de cada mes, denominado
Naranja.
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FUNCION PUBLICA

Clave
actividad

Actividad

Difundir cudles son las
faltas administrativas
gue pueden cometer

Inicio

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, IGNACIO CHAVEZL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

Mecanismo de

verificacion

las personas Servidoras Lista de
228 Publicas y las 04/08/2020 | 28/08/2020 asistencia,
sanciones a gue se Imagen digital
pueden hacerse o
acreedoras. captura  de
pantalla
de la difusion
del
material o de
destinatarios
del
mensaje
Difundir la existencia
de la Plataforma de
AYS & Cludadanos 23/09/2020 | 27/11/2020

Alertadores Infernos y
Externos de la
Corrupcion.

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Actividades Desarrolladas:

a). Se impartié el curso Cédigo de Conducta,
modalidad mixta (Presencial y en linea) del 26 al 28 de
agosto de 2020.

b). Taller del ISSTE pldtica de 2 hrs. impartido el 4 de
marzo de2020.Modalidad Presencial.

c). Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-1513-
2020, Se difundieron principios constitucionales que rigen
la ética publica.

c). Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-171-2020,
Se difundieron compromisos de no impunidad 1, 2y 3.

Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-1823-2020.
Se realizé e-mail masivo a nivel institucional del 23 al 27
de noviembre de 2020, los temas:

1. htips://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

2. Ciudadanos Alertadores Infernos y Externos de la

Corrupcion ...

3. www.gob.mx profedebh
alertadores-internos-y-ex...

articulos) __ciudadanos-




FUNCIéN pGBLICA INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,’]GNACIO CHAVEL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

) ATENCION A DENUNCIAS EN MATERIA DE ETICA, INTEGRIDAD PUBLICA
Y CONFLICTOS DE INTERES.

MEXHCO

Clave Mecanismo de

actividad Aclividad verificacion

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de actividad
100%
Actividades Desarrolladas:
Atender las denuncias que se Apartado de Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-
presenten anfe el CEPCI atencién a 2278-2020. Se incorpord en la Pagina Web
311 éoer:g:gl‘:f ":l ;‘rgfggﬁ)mo;m 01/01/2020 | 31/12/2020 | denuncias del | de este Instituto Nacional de Cardiologia, en
a Menciéhyde e mismosp Informe Anual  |la liga ya existente del CEPCIHNCARD la
» GUS de Actividades. | ¢iqi ; ff
el CEPCI haya aprobado. siguiente informacion:
e Procedimiento para Presentar
Denuncias.
e Protocolo para Atender Denuncias.
(Los documentos fueron ratificados).
Porcentaje de cumplimiento de actividad
100%
Actividades Desarrolladas:
Se registraron en la plataforma de SSECCOE
Flaborar y/o actudalizar el 6 Denuncias.Folios generados:
Protocolo para la Atencion de CE-INCARD-000004-2021
Denuncids acorde a la Documento CE-INCARD-000005-2021
3.1.2 normatividad vigente, asi 06/11/2020 | A la fecha |Incorporado en | CE-INCARD-000006--2021
como el procedimiento para el SSECCOE. CE-INCARD-000007-2021
presentar éstas ante el CE-INCARD-000008-2021
CEPCI. CE-INCARD-000009-2021
3 Denuncias fueron turnados al OIC
y 3 archivados ya que el denunciante no
aportd los elementos necesarios parda su
seguimiento. v 1}
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FUNCION PUBLICA

Clave

Actividad

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA, IGNACIO CHAVEL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interéses 2020

Mecanismo de

Resultados de la Actividad

actividad

Iniciar la atencién de las denuncias por
presuntos actos de hostigamiento sexualo
acoso sexual que sean presentadas al

Inicio

verificacion

Apartado de

Porcentaje de cumplimiento de
actividad 1007

CERCI; mediante el formato  de gg”uﬂ?%?del ActividadDesarrollada:
3.2.1 primercontacto, e incorporar en el |03/02/2020 31/12/2020 Wifstens  Anel
SSECCOE, en los plazos previstos, ld de CE-INCARD-000005-2021
informacion i Nota: La denuncia fue turnada
. . Actividades.
bdsica para generar el folio al OIC
correspondiente.
o3 Apartado de Porcentaje de cumplimiento de
Lo_s personas asesoras ofrecen oigngon de S, actividad 100%
primer contacto a las presuntas victimas de - ActlVidad Desarralladd;
3.3.1 O?TOS .c’ie dlscrlm|nOC|on, W bnf]don 01/01/2020 |31/12/2020 it o Anual | CE-INCARD-000005-2021
orientacién, asesoria y acompahamiento ) .
de Nofa: La denuncia fue turnada

en el trdmite de la denuncia.

Actividades

al OIC
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FUNCION PUBLICA

Clave
actividad

Actividad

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,’IGNACIO CHAVEL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de

Inicio

Conflictos de Interéses 2020

IV) OPERACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

Mecanismo de
verificacion

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de
Validar y, en su caso, actudlizar el Reporte de actividad 100%
contenido del directorio de integrantes dlfectea el Actividad Desarrollada:
4.1. 1 del CEPCI en el SSECCOE, en la segunda | 17/02/2020 | 31/10/2020 CEPCI del
quincena de los meses de febrero, junio y SSECCOE Aclividad realizada
octubre de 2020. ) directamente en la Plataforma
de SSECCOE
Registrar en el apartado de sesiones y Porcentaje de cumplimiento de
actas la informc:cién correspondiente a Reporte de acﬁ.vidad 100%
41.2 cada sesion ordinaria o extraordinaria 03/02/2020 | 31/12/2020 |sesiones y actas Actividad Desarrollada:
celebrada por el CEPCI, dentro de los del SSECCOE
primeros 10 dias hdbiles posteriores a su Actividad realizada
celebracion. directamente en la Plataforma
de SSECCE
Responder las consultas y cuestionarios ; -
electronicos que, en su caso, la UEIPPCI B Pon.:e:nta;e de cumplimlentc de
. J ase de datos | actividad 100%
remita a los infegrantes del CEPCL, 'y de respuestas a | Actividades Desarrolladas:
4.1. 3 redlizar las acciones necesarias para | 03/02/2020 | 11/12/2020 S '
concienfizar invitar al personal  de A : o
; ) : : electronicos * 3 Sesiones Ordinarias
organismo a responder los cuestionarios . ; R
" : : 2 Sesiones Extraordinarias
electrénicos destinados a los mismos.
Incorporar al sistema informatico de la
UEIPPCI, las evidencias digitalizadas de Porcentaje de cumplimiento de
los documentos sustantivos del CEPCI Reportes de actividad 100%
aprobados o ratificados en 2020, asi documentos, y | Actividad Desarrollada:
4.1.4 como de la realizacion de las diversas |03/02/2020 |31/12/2020 |de sesionesy
actividades extraordinarias o de gestion actas del Registros efectuados en la
de dicho comité, en los plazos SSECCOE Plataforma de SSECCOE en
establecidos en el Tablero de Control tiempo y forma,
para la Evaluacion Integral 2020.

X
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FUNCI()N PUBLICA INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,’lGNACIO CHAVEZ
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interéses 2020

IV) OPERACION DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

Clave A Mecanismo de
= Actividad e 7
actividad Inicio verificacion

Realizar al menos una
accién de seguimiento
para  corroborar el

cumplimientode las

recomendaciones que, Reporte de
4.2.1. en su caso, el CEPCI|02/03/2020| 18/12/2020 | denuncias del

emitid para cada una SSECCOE.

de las denuncidas
resueltas por el mismo
entre el 01/07/2019 y el
30/06/2020

Resultados de la Actividad

Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Actividades Desarrolladas:

Con fundamento en el numeral 12, del Protocolo
de Actuacion de los Comités de Eficay de
Prevencion de Conflictos de Interés en la Atenciéon
de Presuntos Actos de Discriminacion, se invité al
personas del Instituto a los cursos:
o Diversidad Sexual, Inclusion y no Discriminacion
¢ Principios de la Educacion Inclusiva.

Circular 9 con oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-
430-2020.
Total de participacién: 45 Servidores PUblicos
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FUNCION PUBLICA

Clave
actividad

Actividad

Redlizar las gestiones necesarias para
que el CEPCI u ofra instancia imparta

Inicio__|___Fin___

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,rlGNACIO CHAVEL
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interéses 2020

Riesgos

Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Acﬁvidap‘es desarrolladas:
e Curso: Etica Publica

capacitacién o sensibilizacion a - las «Curso: Nueva Ftica e Integridad en el Servicio
4.3.1 personas  servidoras  publicas  del 03/02/2020 |04/12//2020 PObHcé g
organismo, sobre los elementos
;‘;J:\ecrig;nemales g loy centiclas Ge Total de Servidores Publicos capacitados.: 51
Porcentaje de cumplimiento de actividad 100%
Actividades desarrolladas:
a). Se impartié el curso Codigo de Conducta,
modalidad mixta (Presencial y en linea) del 26 al
Implementar una campana de difusion 28 de agosto de 2020.
que promueva el conocimiento 'y . .
cumplimiento del Cédigo de Conducta, j b). Mediante oficio de ref. INCAR-DG-DA-SADP-
4.3.2 |y en consecuencia, la importancia de | 26/08/2020 :"eis;z d|2278-2020. Se incorpor6 en la Pagina Web de este

que las personas servidoras publicas del
organismo suscriban la Carta
Compromiso.

Instituto Nacional de Cardiologia, en la liga ya
existente del CEPCIHINCARD el

Codigo de Conducta actualizado para la consulta
del personal.
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FUNCION PUBLICA INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGiA,’IGNACIO CHAVEZ
Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interéses 2020

V) MEJORA DE PROCESOS.

Clave Mecdnizno.ce Resultados de la Actividad

actividad Actividad ~icio | Fn | veriicacién

Identificar en la normatividad

Porcentaje de cumplimiento de acfividad

especifica del organismo cudles 100%
- . (+]
iﬁﬁéﬁﬁi’lﬂ?ﬂ'ﬁéBEZTSS v PN Documento | AcHvidad Desarrollada:
51.1 Y 06/10/2020 aprobado por el

seleccionar, de enire los mismos, fecha CEPCI. En el Cédigo de conducta 2020. Se

los cinco que el CEPCI considere M | - . )
que pueden presentar mayores contempla una seccion denominada:
riesgos de integridad. Rissgos.de integiaud




