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DIREGCION GENERAL DE POLITICAS

DE INVESTIGACION EN SALUD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUAGION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023

DGPIS

BirEC O CENERAL O FOLITIEAS
CE INVESTILACION LM SALVD

:SALUD |

Clave entidadfunidad: NCA ELCRETARIA DE SALUD

Entidad/unidad: NSTITUTO HAGIONAL DE CARDIOLOGIA IGHACIO CHAVEZ

PP: E022 “INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA SALUD"

VARIACION
ABSOLUTA
2] - 11

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL EXPLICACION DE:VARIACIONES
{3)

DEBIDO AY \1/.4/

Elindicador al final del perfodo de evaluacién reglstré un do d2l 82.4 por clento de articulos cientificos publicados en revistas de -
Impacto alto en el periodo, en comparadén con la meta programada del 82.3 por clento, representa un cumplimiento de 1a meta del 100.1
por clento, eolm:anda el indicador en un seméforo de color VERDE:AUNQUE EL INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARiABLE. 2
“INO hubo variaclén en el Indicador y 51 huhovav]addn envarlables. =

Porcentaje de articulos clentificos
publicados en revistas de impacto alto

823 82.4 0.1

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 Las variaciones que se presentan en los resultados alcanzados se derivan de contar con un mayoer niimero de artfculos cientificos
publicados en revistas de alto impacto, asl como del total de los mismos (grupos | al i1}, lo cual tuvo un efecto positivo con respecto a la

én de ambas varlables. Es importante menclonar que fueron publicados 15 artlculos de los grupos 1y I}, y 70 en revistas de alto

|impacto.

Se mantiene la productividad de los Investigadores instituclonales, principalmente con los articulos de alto impacto.

RIESGOS PARA LA POBLACIGN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION2/4/

Articulos clentlficos publicados en revistas
de impacto alto (grupos lila Vi) en el 51 70
periodo

13.0
No se presentan riesgos Instituclonales.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 374/

Artlculos clentificos totales publicados en

revistas (grupos [ a VlI) en el periodo 62 88

23.0

No se establederon acclones debldo a que la meta presenta un resultado positivo, ademds se I ductividad de los Igadores.

ucumosepmmumvmsm IuFE,NJORAI.lOPoRcIENTOEHMusmtﬂmsommnmmLAVARMBLE1OENLAVARM.E1RE5PEGTOAI.OG \ U " E

£5 COMPRO S AL PERK | AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS GAUSAS DELAS
vmucm:szLMlsneusvmesmuvnommuasunnnum : et tes : 5 : : : 5
umcospmupoawnoumanmztmmaumMmmumvasmnmueuusucoumummnemommnzausvmms : A &
B OFicAS A LAR PORLA PAF Reommsf.wummmoneusnﬂuwmoumucumszmmmvmmmmum.nsumeum ' Y ADA, AS| COMO RESF Acuuoumosuusvmma.
/LA EVALUACION ME NE EL PF umeammoewamnemsmmeaua{mm OM A LAS VA

stmmzusfqueusﬁwcAmsoams COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE Mmosn umsuc.maumsnnmdﬂruew‘s#w
INDICADOR CIALIZADA

$ TIE}
LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR

DO POR EL MPLO, EN EL CASO DEL “EFICACIA EN EL. OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL mwmm ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPE!
OTORGADA" Y ES EN EL MISHO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA nusseoeszamval.omuscams. Rxseosvmmsucomfm : G >
COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

EBMM“TMWGMW!GMM‘E! ENLAS
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DIRECCION GENERAL DE POLITICAS
DE INVESTIGACION EN SALUD

DEFINICION DEL IND

I[CADOR

ORIGINAL
{t)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION' DE CUMPLIMIENTO OE METAS PERIODO ENERO - MAYO 2023
T VARIAGION S

ABSOLUTA
12)- (1

EXPLICACION DE VARIACIONES

DEBIDO A '1/4/
Elindlcadnrall‘lnal del perfodo de evaluaclé reglstrd un al ado de 0.5 productas ﬁe_ia Igaciénen p dlo por | d
lns!lmdunal en el periodo, encomparndénmn la meta p da de 0.4 productos de la Investigacién en promedio por investigador
Insﬂwduna_l representa un cumplimlento de |a meta del 125 por ciento, do el indlcador en un s 4foro de color ROJO.
Promedio de productos de la Investigacién Sl.b_nbo varlacidn en el Indicador y 51 hubo varlacién en variables. > > :
e por Invasﬁgadur Institucional 04 05 - z
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
La varfacién se debe a |a publicacién de un mayor ndmero de artlculos clentfficos distribuidos: 12 en el grupo |, 3enelll, 10 en ellll, 30en
el IV, 26 en el Vy 4 en el VI; asimismo, al periodo ne se cuenta con publicaciones de libros y capitulos de libro.
Con resp al total de investigadores vigs , el Instituto cuenta con 95 Investigadores evaluados por el Sl 47 evaluados por el SNI, 7
dores por convenlo evaluados por el SNI y 13 ayudantes de Investigador evaluados por el SIl.
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE ECPROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/.4/ 5=
I '
P;?_I.(:ézws nstituclonales totales, en el 62 85 230 No existen rlesgos. Es Importante menclonar que en 2022 se abrid la convocatoria de evaluaclén de investigadores para Ingreso al Sistema Naclenal de
P tnvestigadares, con Inlclo de vigencia a partir del 1o. de enero de 2023; con lo cual, de fos 38 vigentes en el Sistema, salleron 4 eingresaron 13.
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES] EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/47.
Total de Investigadores institucionales
VARVSLE 2 ] i
vigentes® en el periodo 152 162 10,0 No se establecleron acclones debido a que la meta presenta un resultado positive y no presenta una variacién mayor al 10%.

1/ CUANDO SE

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIAGION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA ¥ PROGRAMADA, AS| GOMO RESPEGTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS DB'I’&HIDOSALPER]ODO EN LAVARIABLE 10 ENLA VARIABLE 2 RESPECI’DA LOS\MLOREG ORIGINALES mumousnms AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEER‘IHGDN.PDRAR ENEL APAR!ADODE EX.PLK:ACIONES ALAS CAUSAS DELAS

ENTE UNA
VARLACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL Ealcmon.

10! SUPERIOR AL 10% DELAMETAGOMPROHETIIMG DE CUALQUIERADESUS VARIABLES

oLA

LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE

DE UNA

0MEVMUAWHEMWGIMSI’JE)EELPROPOS!TDDEW.LRAREI.BUMPLMENTDDECADAUNODELOSOB-ETND’ESTABLECDOSEN moamm,zsnslmus‘m
POREL PRMMMPDRE\.WLO,L‘N&CJSOMW EFK'ACIAENELOTWOMOOMMMW'ELMMMLPMMAMWWMWME!'AM

LAS M

AL OBJETIVO
OTORGADA" Y ESENEL msuommzxroneunrsmmrm qwsemsamm VALORAR LAS CAUSAS, Sy
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS GASO ’

COMP

POR LA

EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLAGION O LA mmmén v.uemms PARA

TORIA ESPEMPA 3
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DIRECCION GENERAL DE POLITICAS
OE INVESTIGAGION EN SALUD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO MAYO 2023

R e META T TSR LR e iy S UL VARIAGON s o ¥ T Y
ORIGINAL i AasoiuTa ExPLICACION DE VARIACIDNES
-{1

EBIDOAs 1/4/,

DEFINICION DEL INDICADOR

Indicadar al final del perfodo de evaluacién reglstrd un alea do del 97.5 por clento de ocupacién de plazas de investigador en el afio
ctual, en F idn con fa meta pr da del 92.5 por clento, representa un cumplimlento de la meta del 105.4 por ciento,
locando el Indicador en un seméforo de color AMARILLO.
| hubo variacién en el Indicador y S1 hubo variacién en varlables.

Porcentaje de ccupacién de plazas de
investigador 02,5 i g

INDICADOR

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

varlacién se debe a que se encuentran ocupadas un mayer nidmero de plazas de [CM de acuerdo a lo programado; sin embargo debldo
los movimientos de recontratacién en el presente ejerciclo, sélo estdn vacantes dos plazas de alto nivel {1 ICM “F" y Emérito).
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Plazas de investigador ocupadas en ¢l afio
i v s |actual 74 78 a0
H
:
H
|
: wrusiez | Plazas de investigador autorizadas en el 80 20 0.0
§ afio actual fac de gadores que ocupen dichas plaras.
b
H
H
|
i
H 1/CUANDO SE PRESENTE UNA - INF AL 10 POR CIENTO ENLOS nzsurmwmnuosumlonomuvmm 1 OENLAVARIABLE 2 RESPEcTOALOSVMoRESORHWSCOHPROMEﬂDOGALPERIODOEHM!BASUMIABLES S DEBERA NCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DELAS
i VARIAGIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES mmmn %0 SOLO DEL INDICADOR. 2
H 25 ;
: umaospmummwemmst O LA INSTITUGION nemvmcléusupmoaumnﬁuusmcoumoummonecmaunamneauwmms
; s.'.o.ccmﬁuspeclﬂcasAoeumommnumnmmrmmmmzmacuummmnemunns coup CUANDO SE UNA 0 supsmommuneumsuucmonmoomw&nslcouonssnmmumwDssusumm.ee. £ : S 4
i e #
! LA EVALUACION MEDIANTE TIENE EL PROF DE ANALIZAR EL CUMPLIWENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, E5 ASI QUE LAS EXPL EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION 0 LA wsmucao« ¥ MEDIDAS PARA
§ LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR sﬁmqensausommmnm-sncacuEuu.oronammonscowsummoommm-sf.Mmugmmasmmummwmss-nmoxmmmm:spscuqu
¢ 'OTORGADA" Y ES EN EL MISHO CONTEXTO DE LA ATENCIOH AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
i =

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS GASOS QUE CORRESPONDA SE AHOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS GOMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

REVIO Y RECIBIG DE CONFORMIDAD

i TITULAR DEL AREA SUSTANTIVA [NOMBREY FIRMA) i i TITULAR DEL AREA PLANEACION OEQ
:
; AUTORIZO

. 7 ‘ F
DR. JORGE GASPARHERNANOEZ

DIRECTOR GENERAL O EQUIVALENTE (NOMBE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR: DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL'Y. ESCANEADO AL MOMENTO DE:SU ENTREGA A LA DGPIS Y.

RUBRICAR CADA UNA DE:LAS HOJAS




