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Clave antidadiunidad; NGA

[E— INSTITUTE NAGIONAL BE CARDIOLOGIA IGNAGID CHAVEZ -

PP; E010 "FORMACKON Y CPACITACKIN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD®

META VARIACION
ALCANZADD ABSOLUTA
2)- 1]

DEFINICION DEL INDICADOR

DRIGINAL
1

DEBIDO/A: 1/4/

I mita del 0 por
Eficacia en la formacién de médicos

especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
ARA PGB { PRO O 0 a 8.
Na de médi en
farrnncidn de la mlsrl"l:.l‘-'ohoﬂe que 0.0 0o
lestudios de posgrado clinlco RS JAMALES D DARCA LA G WA S
T CCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION [VERIFICABLES O AUDITABLESI EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 34/
N de médi s
Fusps 7| fOrmacion de la misma cohorte inscritos a
| & estudios de posgrado clinice o LD [MANIMO 5 RENGLONES]

VARIACION
LUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

ON DEL INDIGADOR ALZANIADO
2

DEBIDO A

LI

Eficiencia terminal de especializaciones no
inicas, Tassicéas v 0.0 0.0 00 00
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Nﬁmm de pmfnsiunalea de
i no clinicas, ¥y
{vaRiABLE 1 dactorados de la misma cohorte con o a 0.0 0.0
constancia de terminacién CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES © AR A LA POBLACION (MAXIND 5§ RENGLONES)
i M A CCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL GUMPLIMIENTO DE (ETAS 374/
Total de | les de
no clf yd d o o 00 00
4 inscritos en la misma cohorte (MAXIMO 5 RENGLONES)

- mmmum 1
mummmmm rpry e luusum Oml.,.

m PROPOSH mumummwmmmnmwumuw W L -meamwmm LA POBLAGION
Vs Y MEDIOAS PARA Mﬁﬁa‘wmmummm&mmmn DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAWTENTG OF CONSULTA FROGRAMADA" amumuamm
mum&mmmwmuuum-m L MSHO CONTEXTO DE LA ATENGION ANBULATORIA QUE 5E DEBERAN VALORAR LAB CAUSAS, RIESOOS Y MEDIDAS DE CORREGGION. !
mmwmmumwmmmm LANSTITUCION. 3




DE TITUTOS ES DE SALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS [MIR)

META

DEFINICION DEL INDICADOR (IREG NAL ALCANZADO
2]
Porcentaje de profesionales de la nlnd que s
cursos de
) LLE 954 24 1029 |, s causes dela varlacion de Ia variable uno pregramada con respecta de la alcanzada se debe 2 que se hicleron ajustes an fa programacién
FORMULA: VARIABLE | VARIABLE2 X 100 de algunos cursos a efecto derelﬂmﬂoi hasta el segunda trimestre por 2 agenda de trabajo de | de grupo. Es Impy
que se a & Iinea can una favorable,
Las esusas de la variacidn de la variable dos programada con respecto a la alcanzada se debe & que se reglstrd un menar ndmaera de
profesionales de la salud a eursos de educacién continua a distancla, ya que algunos fueron diferidos por agends de trabajo de los
coordinadores,
RIESGOS PARA LA FOBLACION QUE ATIENDE EL PROGRANMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA
Nimero de pmfeslonales de la salud que
on de Jusion de los
#ELE 1 cursos de educacién continua impartida por 1,255 1,197 -58.0 95.4 N A RRA A Vs e o B vl iR e
Ia institucion ’ i
g NES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPBLIMIENTO DE METAS 3/ 4
Namero de profesionales de la salud
11| ikt inscritos a los cursos de educacion : ;
= | el ::lmmlnl“mlml;w e ||mm 1294 l'm i 92 se dard seguimianto a bos cursos que fueron reprogramados.

DEFINICION DELINDIGADOR

Porcentaje de cursos de formacién con
percep de calidad satisfactori

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100

VARIACHON 5
EXPLICACION DE VARIACIONES

ALCANZADD
2]

mmummau:m; NO hubo

0.0 0.0 0.0 0.0

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

Nimero de cursos de formacién de
posgrado impartidos con promedio de

GRAMA O LA [NSTITUCION ASOCIADDS A LA VARIACION 2/ 4/

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE AT

 |vamwe 1| calificacion de percepcitn de calldad ;u:r [} ] 0.0 0.0
parte de los i en P CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES 0 DARO A LA POBLACIAN [MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos
ACCIONES PARA LDGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3.8/
Total de cursos de formacién de posgrado
para médicos en formacién impartidos en el
sk periodo g ) on o0 (MANBD 5 RENGLONES)
UNA o8| AL 0| ; VARIADLE -.omum:

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS mmmﬂlnﬂhﬂlﬂm

ES INDISSENSABLE QUE BN TODOS LC

/RIES008 PARALA Post IGN € "-‘f"_“"_
2 A Mnm*;
PR i BERE i
oLA ¥ ML ARA LOGRAR LA REGUL nu M apnmur OQEJETIVD COMPROMETIDO
“ AMBUL ] m*ram&mmmuammwwu
mmmmm mmm




COMISION G

DE INSTITUTOS ES DE BALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

DEFINICION DEL INDICADOR

Paorcentaje de cursos de especializacién no
clinicas, maestrias y doctorados con
percepcién
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100

ORIGIN
1]

CION DE CUMP

0.0

0.0

0.0

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

0.0

[0DO ENERO 0 2022

w

EXPLICACION DE VARIACIONES

decolor,

|NO huba vartacién n el ndieadlor y NO huba variacién en variables,

| VARIACIONES DEBIDO A {MAXIMO 5 RENGLONES):

|Namero de cursos de especializacién no
,|clinica, p

¥
conp lio de calificacion de parcepcis
de calidad superior a 80 puntos

0.0

0.0

Total de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
el periodo

0.0

{MAXIMO 5 RENGLONES)

INDICADOR

ION DEL INDICADOR

Eficacia en la imparticién de cursos
de educacién continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100

92.9

B5.7

EXPLICACION DE VARIACIONES

DEBIDO A: 174/

Las causas do la variacién de |a varlable uno programada con respecto de la alcanzada se debe a que se hicleron ajustes en |z programaclén
de algunos cursos de enfermerfa para su realizacidn en el segundo trimaestre del afio, este derivado de la agenda de trabajo de los
|eoordinadoras de grupe, Cabe sefialar, que se lene | ftacitn en lines con una

Mo 5@ presenta varacian en la varlable dos programada con respecto de la alcanzada,

de cursos de

impartidos por la institucién en el periodo

13

12

-1.0

823

Mo debido s qua sa dio inlel 1 d
través usidin y realizacién d Hi 51 eomo de cursos presenciales,

o de la actividad de Educacién Continua, principalmente a

GULARIZACION VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTD DE METAS 2/ 4/

5o da segulmianto 3 los cursos a realizar,




COMISION COORMNADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS [MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERD - MARZO 2022

VARACION

DEFINICION DEL INDICADOR L ALCANZADO. AHSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
T
DEBIDD A: 1/ 4f
:nmaa' ¢ al final del perfodo fodo de evaluacién registré un dal 282 ; fén con!
o ta del 1699 nnl' clent i
] mmnnmummw hubo variacin en varlables.
P je de i en los
cursos de educacion continua 166 283 116 1699
FORMULA: VARIABLE1 | VARIABLEZ X 100 Las causas de la variacldn de la varfable uno programada con respecto de la alcanzada se debe a que los cursos de educacién continua con
rmayer ndmero de particlpantes fueron realizades en linea, lo que ha Itide un mayar de pai externos.
Las causas de la variaclén de la variable dos pi con Ia sedebea glstré un menor nimero de
p de la salud a d ntinua a distancia, ya que algunas fueron diferidos por agenda de trabajo de los
0 DN.Q i 0 0
= Mumero de participantes externos en los
2| VARIABLE 1 :"nl‘” :e :d"c“'on continua impartidos 715 338 123.0 157.2 Mo se riesgos para i atiende el pragrama, \mqueumnu <on un mayar nimara participantes axternos, los cuales muestran
IESL peFlocy: interds an ln d temas
Total de paﬂinlpamu en los cursos de
If enel 1,294 ::1_.:» -35.0 92.7 o ind P Tk karon

VARIACION
ABSDLUTA

AETA

DEFINICION DEL INDIGADOR. ALCANEADD EXPLICACION DE VARIACIONES

1/ af

DEBIDO A:

y 51 hubo Illllm en wllnm

Percepcitn sobre |a calidad de los cursos A hhnMnmﬁ
de educacién continua o & 00 16D e HUse L] AR i
¥ ‘ . Las causas de la variacién de |a variable uno ptulrlmllh con respecto defa alcanzada se debe a que adn cuando se ha tenide un
FORMULA: VARIABLE1 | VARIABLEZ &l nimara d s de la salud que particlp: #h les cursos de educacldn continua de manera virtual,
tambslen se identificd gue un menor nidmero d |a encuesta de realizada, esto do‘hldn a que sigue en fase de
el apartade d sin umbargn, se revisard esta sltuaddn con los del prog; a di la
misma.
La causa de la varlacién de |a variable d defa se debe a que se tuvd un menor ndmero de

profeslonales de salid que a nncuuh, que san lmp en linea.

Sumatoria de la calificacién respecto a la
cnlmd percibida de los cursos recibidos

porlos p ionales de la
VARBDLE " = bl d
'|salud encuestados que participan en cursos 9,258 b s g et 98 las curses,
de i inua que luyen en el
periodo
Total de profesionales de |a salud
encuestados que participan en cursos de
WRANE que yen en el 1,029 650 -379.0 63.2 1 fes del programa la imp s Sheis et ida junto
periodo 1) én da ¥ i emita la
T q AN EU ERSOR AL 10 FY o ; AL PERIGD EN LA VARISELE 1/0 EN LA VA ALDS VALORES 3 i . AP ERiC
EXPLICACICHES A LRS CAUSAS DELAS EL ANALISIS DE LAS L0 DEL : e o 4
2 rugsa0s paRA Ln PosL AMA O LA INSTITUGION DERIVADO D UIA VARIACIGN SUPERIOR AL 10% DE LA META {0 DF CUALQUIERA DEE 5LIS VARIAD
a7 Al ; AR POR LA REGLL .o A% METAS 1E: H40R AL M'uumm._ D i "
LA BV TIEME BL \ETVoS E ASOUE LAS & 4N A LAS VARIACIONES, £XLA
O LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS mmmummummumumummmum mmmnmwn&m EN EL X ML MADA" EL OB.E P 5 L
mmumu-&mnwm ESPECIALIZADA OTORGADA' A ATENCION AMBULATORIA RIESGOS ¥ MEDIDAS SRR : _,_/'
E5 INDISPENSABLE QUE SE AMOTEN L : POR LA TN : i i : : i -
e/ /4
&

N
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

srilo
D A PLICACION D ARIACIO
11} (2] 2] - (1] L]
DEBID
mulmanwup-fmaum-dumo del 0 por denta en comparacitn can la mata mada dal 0 por
: de fa meta del 0 por Eeseh i i :
mmwhmd dor y NO hubo variaclé tables. !
F aje de espaci C T
GrupKAcs 00 on 00 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A {MAXIMO 5 RENGLONES):
1 de esf ivos de
WARIMILE t | posgrado cubierios (plazas, becas o L] L] 0.0 0.0
| matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARD A LA POBLACION [MAXIMO 5 RENGLONES)
- o N ACIO) D L
Numero de espacios educativos de i i i 40
posgrado disponibles en la institucion £ [MAXIMO 5 RENGLONES)

DEFINICION DEL INDICARDOR

taja do

OFIGINAL

META

ALCANZADO

EXPLICACION DE VARIACIONES

0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 [ VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
RIESGDS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACIGNZ /4]
N de candid I porla
institucion para realizar estudios de [ [] 0.0 0.0
posgrado CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLESY ENIEL CUMBLIMIENTO DE METAS 3/.4/
Total de asp que se p ala
weipaLE 2| institucidn para realizar estudios de 0 o 0.0 0.0 [MAXIMO 5 RENGLONES)
posgrado
[ { AL 10 POR CEENTO N LA VARIABLE 1 O EN LA ECTOALD 1 ! A £S5, SE DEBERA INCOR!
EAF £ ALAS CAUSAS mw  EL -ulumumm‘ f 3 i . 1 el
OLA Lt 22
EL n.mnzuuuu.nm CUALGUIERA DE 5US e5.
LA EVALUAGION MeD LIZAR EL  ACCHH LAS
oumnmv mmmumummumamummnmmmmm&mmmmnmmmﬂmn-
asquema fgica del MB‘AWM . ea. on “rnm‘a.ﬂ ATENCION AMBUL TORIA QUE S
ES ARESE




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSFITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2022

META
DEFINICION DEL INDICADOR! ORIGINAL ALCANZ
2)

DEBIDD'A! 1/ 4/

Eficacia en la captacion de participantes a

CUursos
de educacién continua 100.0 927 <13 927
. Las causas de la variacién de la varlable uno programada con respecto dolo se debe a que se hich fustes an la p (L
FORMULA: VARIABLE1 | VARIABLE2 X 100 de algunos cursas a efecto dl raalizarios hasta el segunde trimestre por ke agenda de trabajo de los de grupo. Es
! que se { linea con una respuesta favorable,
No se presenta varfacldn en la varlable dos prog con raspecta da i al, o,

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASGCIADOS A LA VARIACION 2/ ¢/

mms EL PROGRAMA, mmnwmwm
: mn{.‘:mm m%‘g ©ASO DEL MNDICADOR EN EL O

REVISO ¥ RECIBIO DE CONFORMIDAD

-~




