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MINUTA
Décima Primera Sesidén Extraordinaria del Comité de Transparencia

INCICH-CT-11-E-2023

REUNION: Décima Primera Sesién Extraordinaria

2023 FECHA: 22 de noviembre de 2023.

LUGAR: Sala de juntas de la Direccitn de Administracién.

HCRA DE INICIO: 16:00 _ HORA DE TERMINO: 16:40

OBJETIVO DE LA REUNION: Desahogar los asuntos de la orden del dia conforme a la normatividad
aplicable vigente.

I, LISTA DE ASISTENCIA.
II.PRESENTACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DTA.
171, ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H, COMITE DE TRANSPARENCIA:

3 3.1 REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS VERSIONES PURLICAS PROPUESTAS POR LA
| SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARRCLLO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A LA
SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLIO 33001872300077%,

3.2 REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS VERSIONES FPUBLICAS PROPUESTAS POR TA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A TA
SOLICITUD DE INFORMACION CCN NO. DE FOLIO 330018723000826.

3.3 REVISION Y, EN SU CASO, APROBACI()N DE LAS VERSIONES PUBLICAS PROPUESTAS POR LA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACTON Y DESARROLLO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A L&
SOLICITUD DE INFORMACTON CON NC., DE FOLIO 330018723000829.

ASUNTOS GENERALES.

NO APLICA

En la Ciudad de Méx1co, 51endo las dieciséis horas del dia veintidds de noviembre de dos mil
veintitrés, el Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chévesz,
se reunlid en la Sala de Juntas de la Direccién de Administraciédn, siendo sus integrantes: la
Lic. Laura Bugenia Cruz Mercade, Suplente de la Presidenta del Comité de Transparencia; el
Lic. Carlos Mercado Pérez, Titular del Area de Responsabilidades vy Suplente en este Comité
de la Titular del Organc Interno de Control, y el C.P Jair Mendoza Garcia, Subdirector de
Finanzas y Suplente del Cocrdinadlor de Archivos de este Instituto:f asimismo en calidad de
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invitada & la sesidn asiste: la L.A. Norma Rojas Alditurriaga, Jefa de Departamento en Area
Médica “A” del Departamento de Nomina y Seleccién de Personal, come Respensable del
Despacho de los Asuntos de la Subdireccidén de Administracién y Desarrollo de Perscnal; lo
anterior con el objeto de celebrar la Décima Primera Sesidén Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Institutc Nacicnal de Cardiclogia Ignacio Chavez correspondiente al
ejercicio 2023, la cual se desahogd bajo el siguiente Orden del Diai-—-———-————————————————>
I. LISTA DE ASISTENCIA: Sec verificd la existencia del quérum requerido para llevar a cabo la
sesidn que nos ocupa, por lo que se procédié a lai———— e Ay
II. PRESENTACION Y APROBACI(’)N. DEL ORDEN DEL DIA: Una vez aprobado, se inicid con el desahcgo
que prevé el mismo————-——— o ro oo e

ITI. ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H. COMITE DE TRANSPARENCIA: Con la finalidad de
agotar el punto 3.1 referente a la révisidén y, en su caso, aprobacién de las versiones
publicas referentes a la solicitud de informacidén con numero de folio 330018723000779, la
Lic. Laura Eugenia Cruz Mercado, indicé a los integrantes de este Cuerpo Colegiado gque es
necesario recordar que en la Décima Sesién Extracrdinaria del Comité de Transparencia de
fecha 07 de noviembre del presente aflo, se aprobd la ampliacién del plazo de respuesta a
peticién de la Subdireccién de Administracidén vy Desarrolle de Personal, lo antericr en
razén a 1las excesivas cargas de trabajo y en particular al numero de solicitudes de
informacién que han sido turnadas a la Subdireccidén de Administracién y Desarrolle de
Personal. Al respecto, se presentd a los integrantes del Comité de Transparencia las
versiones publicas del expediente laboral solicitado, toda vez que el mismo contiene datos
personales de personas fisicas. En este sentido, los integrantes del Comité procedieron a
realizar una revisidén minuciocsa de la documentacidén referida, en la que la Subdireccidén de
Administracién y Desarrollo de Perscnal clasificd la siguiente informacidén: nombres de
personas fisicas, lugar de nacimiento, nacionalidad, religidén, estado civil, fotografia,
domicilic, género, peso, estatura, escudos, edad, resultados de examen psicométrico, correo
electrénico, teléfono, RFC, CURP, clave de electer, "firma, huella dJdigital, firmas
electrénicas, cddige QR .y datos bancarios. Enr ese sentido, una vez revisadas las versiocnes
publicas en comento, los integrantes del Comité de Transparencia, por unanimidad de votos
- APRUEBAN las versiones piblicas propuestas por la Subdireccién de Administracién vy
Desarrollo de Personal en razédn de que la informacidén sclicitada contiene datos personales
de personas fisicas, informacién que tiene el caracter de confidencial de conformidad con
los articulos 106 fraccién I, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica; articulc 113 fraccién I y 118 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica, asi como el articulo 3, fraccidén IX, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesidén de Sujetos Obligados. Continuando con el punto
3.2 referente a la revisién y en su caso aprobacidén.de las vér-siqr'les pliblicas referentes a
la scolicitud de informacién con No. de folio 330018723000826, por medio de la cual
solicitaron saber cual es la antigliedad de un servidor piblico, gqué se considerd para
otorgarle la plaza de psicélogo clinico y la documentacidn: que acredite dicha antigiiedad; en
virtud de le antérior, la Unidad de Transparencia. turnd dicha solicitud a la Subdireccién de:
Administracién y Desarrollo de Personal, por lo que a través de los oficics con No. de Ref.
INCAR-DG-DA-SADP-4662-2023 e INCAR%DG—DA—SADP—tl691—20_23, la L.A. Norma Rojas Alditurriaga,
Jefa de Departamento en Area Médica “A” del Departamento de Némina& Seleccién de Perscnal,
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como Responsable del Despacho de los Asuntos de la - Subdireccién de Administracién v
Desarrollo de Perscnal, remitié en versién pablica los documentes solicitados toda vez que
los mismos contienen datos persconales de personas . fisicas. En este sentido, los integrantes
del Comité procedieron a realizar una revisién minuciosa de la documentacién referida, en la
que la Subdireccidén de Administracién y Desarrollo de Personal clasificé -la siguiente
informacidn: resultades de evaluacién para concurso escalafonario de la plaza de psicélogo
clinico, CURP, nacionalidad, lugar de nacimiento, sexc, estado civil, nlUmerc telefdnico,
firmas de personas fisicas y nombres de personas fisicas. En ese sentide, una vez revisadas
las wversiones publicas en comento, los integrantes del - Comité de Transparencia, por
unanimidad de wvotos APRUEBAN las versiones piblicas propuestas :por la Subdireccién de
Administracién vy Desarrollo de Personal en razém de que la informacién solicitada contiene
datos personales de personas fisicas, Iinformacidn que tiene el cardcter de confidencial de
conformidad con los articulos 106 fraccién I, 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Puklica; articulo 113 fraceidén I y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el articulo 3, fraccién IX, de la
Ley General de Proteccidédn de Datos Personales en Posesidén de Sujetos Obligados. Continuando
con el punto 3.3 referente a la revisidn y en su casc aprcobhacidén de las versicnes publicas
referentes a la solicitud de informacién con No. de folio 330018723000829, por medio de la
cual sclicitaron el contrato celebrado entre este Instituto y la empresa Toka International
S.A. de C.V. En wvirtud de 1lo anteiior, la Unidad de Transparencia turné dicha solicitud a
la Subdireccidén de Administracién y Desarrollo de Personal, por lo que a través del oficic
con No. de Ref. INCAR-DG-DA-SADP-4652-2023, la L.A. Norma Rojas Alditurriaga, Jefa de
Departamento en Area Médica “A” del Departamento de Némina y Seleccién de Personal, como
Responsable del Despacho de los Asuntos de la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Perscnal, remitidé la versidén publica del contrato solicitado, toda vez que contiene datcs
perscnales de perscnas fisicas, informacién gue tiene el cardcter de confidencial. En este
sentido, los integrantes del Comité procedieron a realizar una revisién minuciosa de 1la
documentacién referida, en el usc de la voz el Lic. Carlos Mercado Pérez comentd que la
informacién propercionada por la Subdireccidén de Administracidn y Desarrolle de Personal no
concuerda con lo solicitado, toda vez gue de la lectura de la solicitud no se determina un
periode especifico, por lo tanto la informacidén que deberia entregarse corresponderia
inicamente al periodc de un afic contado a partir de la fecha de recepcidén de solicitud. En
virtud de leo anterior, los integrantes de este Cuerpe Colegiado acuerdan instruir a la
Subdireccién de Administracién y Desarrolle de Perscnal para gue se realice una nueva
busqueda de la informacién gque corresponda con lo solicitade. No hablendo mAs asuntos que
someter a consideracidn de este H. Cuerpo colegiado, se continué con los IV. ASUNTOS
GENERALES: No habiendo mas asuntos generales a tratar, siendc las dieciséis horas con
cuarenta minutos del dia veintidés de noviembre de dos mil.veintitrés, se da por concluida
la misma, rubricando al margen y firmande al calce, los integrantes del Comité de

Transparencia y los invitados a la sesidn.-—-———-—-——-————— -

m—« 3& m ‘“*""-- Y m?“"""%

Juan Badiano N1, Caol, Secaidn xXvI, CP. 14080, Alcaldla Tlainan, Cudad de b Sl ' ; 2023
“Teh(56) 3572297 www.cardiclogia.org.mx / \ ARG DF
Francisco

; &‘ ‘%&k\ t%\b‘:—w\ &'f{“y“ i BT i*—&\g\% XS {5 %." “;ﬁ\Q»\\ \\‘ g\b{f;ﬁ L s 8 ""'%; X&\\"g}(‘g V % VII}A

LR A B BEL L



Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chivez

Renacimiento de la Excelencia

INSTIEV T (oD
CARMIGROGTA
HHACH)LEAYEZ

NC APLICA

A0y R2ad

(‘é’%

NEES

ang Not

ol Seccld

Juan Bacdie Lok Segcion XV CRU14080, Alcalca Tialpan, Cudad de Maxioo, .
fed{55) 55723-297 www.cardiclogia.org.mx <

SENESENE R S O

‘,,

...... *GKN ¥

2023

Aku bE

Francisco
VILLA




SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Renacimiento de la Excelencia
ST aT )
CARDINLOGEA
MeRALTOCHAYEY

LIC. LAURA EUGENIA CRUZ MERCADO
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SUPLENTE DE LA PRESIDENTA DEL e’ "& A
COMITE DE TRANSEARENCIA ‘ ‘

TITULAR DEL AREA DE |-
RESPONSABILIDADES Y SUPLENTE DE
LA TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL EN EL INSTITUTO
NACIONAL DE CARDIOLOGIA IGNACIO
CHAVER

LIC. CARLOS MERCADO PEREZ

| SUBDIRECTOR DE FINANZAS Y
C.P. JAIR MENDOZA GARCIA. SUPLENTE DEL COCRDIMNADOR DE
ARCHIVOS.

JEFA DE DEPARTAMENTO EN AREA
MEDICA “A” DEL DEPARTAMENTO DE
NOMINA Y SELECCION DE.PERSONAL,
L.A. NORMA ROJAS ALDITURRIAGA COMO RESPONSABLE DEL DESPACHO ‘(,f/

DE 1L0S . ASUNTOS DE LA e
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
Y DESARROLLO DE PERSONAL

LAY PRESENTES FIRMAS SON PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRACRDINARTA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA IGNACTIO CHAVEZ, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2023 Y CELEBRADE A
LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE [0S MIL VEINTITRES.
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