Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

SALUD

Renacimiento de Ila excelencia

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REUNION No: 44 FECHA: 01 de diciembre de 2022

HORA DE INICIO: 09:00 hrs. HORA DE TERMINO: 11:01 hrs.

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de la reunion: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacion de
estrategias y lineas de accion.

|.  ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
Asuntos de la Direccion General
Compensacion de recursos de terceros
Recepcion de material de curacion
Compromisos para cierre del ejercicio presupuestal 2022
Problematica de insumos
Feria de prevencion de infecciones
Mecanismo de Planeacion 2023
Evaluacién anual de control interno
Anestesiologia cardiovascular pediatrica
10. Evaluacion de la satisfaccion de médicos residentes
11. Perfil de egresados 2000-2015
12. Validacion de la adscripcion de investigadores
13. Plantilla de investigadores
14. Seguimiento a nuevo sistema de censo hospitalario

CoNor®ONE

.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

e Avances de las areas.

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION

I. Dr. Gaspar:

1. Inform6 de la Junta de Gobierno, celebrada ayer. No estuvo presente el Dr. Héctor Garcia quien
reside en el extranjero y la convocatoria fue presencial. No se aprobé la designacion del Ing.
Takahashi por lo que se hara un alcance a la Coordinacion de Estrategia Digital para aclarar datos
de la propuesta y se promovera una sesion extraordinaria en enero de 2023 para concluir la
designacion. Se le llamé la atencion por no recibir los medicamentos de la Farmacia Gratuita por
la falta de espacios para su resguardo y el atraso en entrega. El Ing. René Sanchez, Comisario
Publico suplente en el INC, destacé que no hay diferencia entre los insumos de la Farmacia
Gratuita y el resto de los almacenes una vez que ingresan al Instituto.

Se comunicé con varios Directores Generales de los INSalud para conocer como han resuelto
para identificar la mejor opcion.
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DESARROLLO DE LA REUNION

El L. C. Acevedo coment6 que la Subdireccion de Recursos Materiales menciona que BIRMEX
recomienda que sea con ellos para facilitar la logistica de recepcién y resguardo.

El Dr. Zabal comentd que también mencionaron los resultados bajos del INC en el PUEM pero
ocupa los primeros lugares en la evaluacién del Consejo Mexicano de Cardiologia.

El Dr. Gustavo Reyes Teran ha apoyado al Instituto para establecer comunicacion con el Director
del INSAABIN y el de SEDUVI para regularizar tramites catastrales y realizar la construccion de la
UAEPE.

Cit6 para mafana a las 12:00 hrs al Dr. Zabal y al L. C. Acevedo para dar celeridad al tema de la
Farmacia Gratuita.

Se requieren canulas para ECMO y dispositivos Impella.

L. C. Acevedo:
Entregé reporte de abasto de insumos para la atencion de pacientes COVID.

Informé:

La Dra. Rodriguez solicita compensacion de $40,000 mensuales de un proyecto de recursos de
terceros. Los Lineamientos para el manejo de Recursos de Terceros establecen que los
investigadores pueden recibir una compensacion equivalente a 1.5 veces su salario integrado. El
OIC pregunta como se integran las compensaciones.

El Dr. Falcon reclama la falta de pago del Programa Pensionistas desde hace meses.

El Dr. Gaspar mencioné que en la Junta de Gobierno el Dr. Reyes Teran expuso la revision del
Programa Pensionistas por lo que hay que ser muy cuidadosos en su gestion e indicar al personal
participante que las Bases del Programa establecen el pago de compensaciones sélo si es fuera
del horario de trabajo.

Se recibird material de curacién por lo que solicitd apoyo para ocupar las aulas del 3°y 7° piso.
El Dr. Gaspar indicé ocupar el departamento del Edificio Galas que libera el Dr. Diego Araiza.

C. P. Mendoza:

Informé:

Se tiene comprometido el 90% del recurso para el cierre del ejercicio presupuestal y se tiene lista
la documentacion para el 10% restante, Gnicamente esta pendiente la carga en el sistema.

Mtra. Olvera:
Informo:
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DESARROLLO DE LA REUNION

VI.

Hay problemas serios con diversos insumos como equipos de anestesia epidural. En ocasiones
se debe a deficiencias en la comunicacion del almacén con los servicios, pero hay varios de los
gue no hay existencia.

El Dr. Gaspar le indic6 coordinarse con las jefas de enfermeria para tener actualizados los
inventarios y el acceso a los insumos para garantizar la atencion.

La informacion de insumos depende de la Licitacion Internacional realizada para su compra, fueron
520 partidas de las cuales 201 no fueron adjudicadas (38%), 38 por elevacion de precios, 11 por
situacion técnica y el resto (152) quedaron desiertas las cuales seran compradas por el INC.

Los proveedores no tienen capacidad de respuesta, no cuentan con el material y en consecuencia
no lo surten.

El Comité de Infecciones solicita autorizacién para realizar una feria de prevenciéon en espacio
contiguo a los checadores institucionales. Se autoriza.

Solicité permiso para que el personal de la Direccion de Enfermeria se ausente por tres horas el
19 de diciembre para acudir a un evento externo. Se consensa.

Mtra. Rios:

Informé:

El pr6ximo miércoles habra reunién virtual con la DGPLADES para el Mecanismo de Planeacién
2023. Para equipo médico y de investigacion se instrumenté el procedimiento con la Ing. Yaquelin
Damian como area técnica. Se di6 plazo hasta el 30 de noviembre para contar con la informacion.
La identificacion de necesidades de equipamiento servira para atender la recomendacion del
Comisario en Junta de Gobierno.

En atencidn a la evaluacion anual de control interno se realizé la revision de procesos prioritarios,
se conté con visto bueno del OIC y participaran las Subdirecciones: de Finanzas, Especialidades
Médico Quirdrgicas, Investigacion Clinica, Investigacion Basica, Planeacién, Coordinacion de
Ensefianza, y Personal.

Con base en lo mencionado en la Junta de Gobierno se incorpora el riesgo de almacenes de
gratuidad al inventario de riesgos 2023.

Dr. Sierra:

Informo:

El Programa de Anestesiologia Cardiovascular Pediatrica no cuenta con el titulo de alta
especialidad ya que no tiene reconocimiento de la UNAM. Se busca regularizarlo para lo que el
Dr. Francisco Molina propuso a la Dra. Daniela Escamilla.
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DESARROLLO DE LA REUNION

El Dr. Gaspar indic6 la necesidad de contar con un anestesiélogo pediatra para ello.

Una residente presenté depresion grave por lo que recibe atencion en el Instituto Nacional de
Psiquiatria.

Realiz6 encuesta de satisfaccion de médicos residentes para evaluar e integrar el indicador MIR.
Al desglosar los resultados se identifica que algunos cursos tienen mejor calificacion que otros por
lo que se analizaran para establecer las acciones procedentes. Los puntajes mas bajos fueron
para Cardioneumologia y Resonancia Magnética.

Agradecio al L. C. Acevedo la reunion con el personal del Instituto Nacional de Neurologia para
brindar asesoria en el manejo de recursos de terceros.

Presentd la informacion de egresados y el perfil del egreso. Realizé encuesta a egresados del INC
gue concluyeron Cardiologia en los afios 2000-2015. Los resultados son: 85% H, 15% M, la
tendencia se mantiene estable en las Ultimas dos décadas; se buscaran estrategias para hacer la
especialidad mas atractiva para las mujeres. La mayoria de los egresados son nacionales, los
extranjeros proceden de Sudamérica de la region ecuatorial.

89% de los egresados de Cardiologia realizaron otro posgrado de los cuales 95.4% corresponde
a una alta especialidad y 4.6% maestria o doctorado. La mayoria de éstos realizaron un posgrado
pero hay quienes realizaron hasta cuatro posgrados adicionales.

La Cardiologia Intervencionista representa el 90% de la seleccién de los posgrados como alta
especialidad, seguida de Ecocardiografia y Electrofisiologia. De las maestrias la de mayor
volumen es la Maestria en Ciencias Médicas. El Doctorado en cardiologia estructural es el de
mayor volumen, seguido de medicina traslacional, medicina, ciencias médicas, y administracion.

Se les pregunté cuéntas horas trabajan al dia; la distribucion de frecuencias present6 una
distribuciéon normal con dos picos de 10 y 12 hrs. lo cual contrasta con los datos de la OCDE ya
gue el trabajo promedio de los paises desarrollados es de 6-8 hrs/dia por lo que en México se va
casi al doble y contra los datos del Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO) que refiere
gue México es de los paises que mas horas trabaja con un promedio de 10-11 hrs/dia.

El 60% del total de las horas laborales lo dedican a la Cardiologia clinica y el 40% a la especialidad
en la que se formaron. 61% trabajan en sector publico y privado, 35% so6lo privado y 4% solo
publico. Los que trabajan en ambos sectores dedican seis hrs al sector publico y cuatro a seis al
privado. 75% realiza labor de ensefianza (40% pregrado, 60% posgrado y la mayoria a ambos) lo
cual replanteara las competencias de los cardi6logos en formacion para tener habilidades de
comunicacion y docencia ya que dedicaran gran parte del tiempo a la ensefianza. Los egresados
trabajan en su mayoria en México, en particular en la CDMX.
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DESARROLLO DE LA REUNION

El Dr. Vargas pregunto si se tiene el dato de donde se ubican los graduados de Maestria en
Ciencias Médicas.

El Dr. Sierra comento que se puede realizar el andlisis del perfil del egresado de la Maestria.

VII.  Dr. Vargas:
Informé:
Ha dado seguimiento a la validacion de adscripcion de investigadores. Ha enviado requerimientos
a los investigadores para concluyan el proceso en la plataforma correspondiente, a la fecha se
tienen 120 de 135 investigadores; dara plazo hasta el préximo viernes para informar de manera
oficial la conclusién del proceso.
Envié al Lic. Acevedo convenio de VITALMEX para firma.
Enviara la plantilla de investigadores a la DGPIS para validacion.

VIIl.  Dr. Zabal:
Informé:
Se inicié la difusién con los jefes de servicio del cese de entrega del reporte impreso del censo
hospitalario para obligar a realizar la captura de movimientos de pacientes en el nuevo sistema.

NUMERO ACUERDOS DEL 01-XII-2022 RESPONSABLE FECHA

Reunién de seguimiento a la recepcion y | Dr. Jorge Gaspar Hernandez
I resguardo de insumos de la Farmacia | Dr. Carlos Zabal Cerdeira
Gratuita. L. C. Armando Acevedo Valadez | 02-12-2022

Ocupar el departamento que libera el Dr.

Il Araiza para resguardo de insumos. L. C. Armando Acevedo Valadez | 01-12-2022

Il actualizar los inventarios y el acceso a los

Coordinar las jefas de enfermeria para

insumos para garantizar la atencion. Mtra. Sandra Olvera Arreola 07-12-2022
Realizar la Feria de Prevencion de
v infecciones. Mtra. Sandra Olvera Arreola 07-12-2022
Incorporar el riesgo de almacenes de la
Vv gratuidad al PTAR 2023. Mtra. Lucia Rios Nufiez 31-12-2022
Integrar a un anestesiélogo pediatra para
Vi regularizar la acreditacion del programa
académico. Dr. Carlos Sierra Fernandez 31-01-2023
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ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

FIRMA

Dr. Jorge Gaspar Herndndez

Director General

Dr. Carlos Zabal Cerdeira

Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez

Director de Ensefianza

Dr. Gilberto Vargas Alarcén

Director de Investigacion

Mtra. Sandra Olvera Arreola

Directora de Enfermeria

L. C. Armando Acevedo Valadez

Director de Administracion

Mtra. Lucia Rios Nufez

Subdirectora de Planeacion

C. P. Jair Mendoza Garcia

Subdirector de Finanzas
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