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Secretaria de Salud

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION
REUNION No: 01 FECHA: 15 de enero de 2025
HORA DE INICIO: 09:00 hrs. HORA DE TERMINO: 11:34 hrs.
LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de lareunién: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacion de
estrategias y lineas de accion.

|.  ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
Asuntos de la Direccion General
Renovacion de convenio de servicio social con Universidad La Salle
Jornadas de residentes en la CCINSHAE
Solicitud de informacién para la 12 sesion de Junta de Gobierno 2025
Primera reunion de Planeacion y Evaluacion 2025
Mantenimiento de subestaciones eléctricas
Sistema de voceo para hospitalizacion
Uniformes de compra consolidada
Conclusién de mantenimiento del Piso Il de hospitalizacion
10. Convocatoria para ingreso, promocion y permanencia de investigadores
11. Apoyo para articulos de acceso abierto
12. Gestion de plazas eventuales
13. Evaluacion de Unidades de Administracion y Finanzas
14. Oficio de autorizacion del Presupuesto 2025

CoNor®WNE

II.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
e Avances de las areas.

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION

I. Dr. Gaspar:
Trat6 lo siguiente:
Pregunté al Dr. Sierra por comunicado de la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de
Personal donde le solicitan informacion de la incorporacion de residentes como personal del INC;
dara respuesta al oficio con el proceso de seleccién y los criterios para contratacion para dar
respuesta a requerimiento de la DGCES.

e Recibi6 invitaciéon para curso en linea de derechos humanos donde solicitan designacion de tres
servidores publicos del INC.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
e Pregunté al C. P. Mendoza por la atencién de su peticion de contratacién de personal de suplencia.
Informé que corresponde a renovacion.

e Pregunté al C. P. Mendoza por autorizacion de un “comisionado habilitado 2025”. EI C. P. Mendoza
informé que corresponde a solicitud de autorizacion de un gasto directo, equivalente a un fondo
fijo.

e Indicé al Dr. Zabal y al L. C. Acevedo atender variaciones de voltaje que han dafiado equipos
médicos.

e Indicé al L. C. Acevedo y al C. P. Mendoza dar puntual seguimiento a las adecuaciones
presupuestarias y ser cuidadosos cuando se requiera hacer cambios entre capitulos de gasto y
siempre consultar con el Lic Osorio de la CCINSHAE.

e Solicité al L. C. Acevedo atender peticion de la Dra. Almazan para designar por oficio a una
persona, que en coordinacién con ella de seguimiento a contrataciones. Dara respuesta el Lic.
Alatorre.

e Pregunt6é por seguimiento al sistema de control de Farmacia; el Lic. Acevedo menciond que la
Subdireccién de Informatica reporta avance del 80%.

e La Dra. Meave solicita contratacion de un adscrito para suplir una renuncia. El Dr. Zabal mencioné
gue se le autoriza como suplencia y a prueba por un periodo.

e Hay queja por atencion del Laboratorio Central por rechazar a paciente que requiere un estudio.
Solicité al Dr. Zabal dar seguimiento.

e Pidi6 referencia del residente Estanislao Antonio Calixto ya que llegé una felicitacion para él. El
Dr. Sierra inform6 que académicamente es promedio y se caracteriza por ser muy amable.

e Solicité al Dr. Vargas dar seguimiento a propuesta de colaboracién de investigacion entre la
Comisiéon Europea y la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.
También preguntd por informacién solicitada por Transparencia relacionada con la Jefa del
Departamento de Endocrinologia; el Dr. Vargas informé que ayer envié respuesta.

¢ Informé que recibi6 comunicado donde recuerdan que los apoyos de viaticos para congresos
deben ser autorizados por el Secretario de Salud.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
¢ Contacté a una empresa con experiencia en resolver conflictos asociados a obra que permiten
desarrollar trabajo colaborativo y concretar las construcciones. Puso a consideracion presentarse
en el CTAP para valorar una intervencion que agilice la construccién de la UAEPE. Se acuerda.

Il. Dr. Sierra:

Informé:

Se reunio con personal de la Facultad de Medicina de la Universidad La Salle para renovar el
convenio de servicio social ya que el Dr. Pedro Iturralde identificd areas de oportunidad necesarias
de incluir en los convenios (ejemplos: la incorporacion directa de estudiantes por conocer al tutor
o departamentos del INC que piden pasantes a la universidad, sin informacién previa a la Direccién
de Ensefianza). La propuesta es establecer un protocolo de servicio social donde las solicitudes
pasan primero por la Direccién de Ensefanza, se entrevista al candidato y se solicita ratificacion
de la universidad en base al desempefio académico.

Presentaron cartas convenio para servicio social en Enfermeria, Fisioterapia y Maestria en
Nutricion Clinica.

e Pregunté por la asignacion de colaciones. El Dr. Zabal mencioné que se acord6 otorgarlas sélo a
35 residentes del turno nocturno y la Mtra. Olvera informard las del personal de enfermeria; notifico
gue varios servicios solicitan colaciones en turno matutino.

El Dr. Gaspar indic6 que en el caso del turno matutino el personal tiene acceso al comedor, de no
tener tiempo para tomar sus alimentos ahi deben recogerlos para consumirlos més tarde dada la
limitante de recursos.

e Acudiran 30 residentes a la Cumbre de Miocardiopatias de SIBIC, sin descuidar la atencion
médica. Se busca financiamiento para el transporte.

e Las Jornadas de Residentes en la CCINSHAE seran del 28-30 de enero en las instalaciones del
INMEGEN. La Dra. Zapata ha participado de manera activa en las reuniones de ensefianza y ha
externado su compromiso por asegurar buenas condiciones para los residentes; las jornadas se
focalizan en salud mental, punto sensible por casos frecuentes de suicidio, adicciones y depresion,
entre otros.

El Dr. Gaspar mencioné la importancia de hacer una seleccién acuciosa de residentes respecto a
grupos de riesgo.

La Mtra. Olvera mencioné que la Direccién de Enfermeria inici6, de manera coordinada con la
Unidad de Calidad el control de remanentes de estupefacientes.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
o Del caso del residente de Nefrologia que se llevé a Consejo Académico por conectar a paciente a
dos esquemas de didlisis, presentd otro evento adverso por lo que se acordd que termine el afio
académico y no pase al siguiente. Se inform6 a la UNAM.

"I, Mtra. Rios:
Informo:

e Se realizo la solicitud de informacion para integracion de la carpeta de Junta de Gobierno y solicito
la entrega puntual de la misma.

2. Propuso fecha para la 12 reunién de Planeacion y Evaluacion 2025 para el 7 de febrero. Se
acuerda que sea el 14 de febrero.

V. Dr. Zabal:
1. Informo:

e Es imperativo el mantenimiento de las subestaciones eléctricas, la Ing. Damian reporté equipos
danados por variaciones de voltaje.

e Enviara propuesta de Medtronic para revision.

e El dentista pediatra tuvo un problema de salud y estara incapacitado por un tiempo, se hara cargo
del servicio una doctora.

e COVID esta al 1% de positividad e influenza al 6%.

2. Pregunté por el mantenimiento de los equipos de aire acondicionado de quiréfanos y el sistema
de voceo. Gestionara con el Dr. Baranda la posibilidad de apoyo con alguna fundacion.

3. Pregunté por avance del proyecto de instalacion del sistema de voceo. El Ing. Takahashi informé
gue se ingresara en el POTIC 2025 en cuanto abran la plataforma.

4. Preguntd por la factibilidad de hacer los cargos de insumos a pacientes con registros “U”
(preregistro). La Mtra. Rios mencion6 que el punto se revis6 desde hace afios con la Ing. Pereyra
de la Subdireccion de Informatica. El Dr. Zabal lo retomara con ella.

5. Presento situacion del area de Hemodialisis realizada por la Unidad de Calidad. Es prioritario darle
mantenimiento de acuerdo a normatividad y para el tramite de la licencia sanitaria para su
operacion (cada verificacion de COFEPRIS tiene un costo de $23,300.00.

V. Mtra. Olvera:
1. Entregé reporte de proyeccién de equipos de seguridad personal.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION

2. Pidio autorizacion para que las jefas de Enfermeria tomen un curso de integracion de equipos de
trabajo. El costo sera cubierto con el fondo de la Direccion de Enfermeria.

. Informo:
e Se estima concluir los trabajos de conservacion del Piso Il de Hospitalizacion para el 14 de
febrero. Refiri6 que los muros de los cubiculos de pacientes en 3er piso estdn en malas
condiciones, pregunto si existe posibilidad de quitar tapiz y colocar pasta.

e Los uniformes quirargicos de compra consolidada son baja calidad y tallas reducidas, lo cual
genera rechazo en su utilizacién.

La Mtra. Rios pregunté si se estas fallas se documentan; la Mtra. Olvera mencioné que se informa
en la Comisién de Vestuario y queda asentado en minuta.

El Dr. Sierra menciond que le interesa presentar el requerimiento de uniformes a la Comision de
Vestuario.

e Propuso la compra de radios en tanto se concreta el sistema de voceo.

e Pregunté si con el presupuesto autorizado habra posibilidad de dar mantenimiento al 4° piso de
hospitalizacién y dar continuidad al proyecto del sistema informético para control de datos
académicos de estudiantes.

e Recibi6 copia de respuesta a denuncia de grupo de inconformes por asignaciéon de lugares del
estacionamiento interno.

VI. Dr. Vargas:
. Informo:

e EI 23 de diciembre se abri6 la convocatoria para ingreso, promocion y permanencia de
investigadores con fecha limite del préximo lunes. Se debe reunir el comité evaluador para revisar
los expedientes de alrededor de 20 investigadores. Posteriormente se tendra hasta el 4 de febrero
para envio a la DGPIS.

e La Dra. Zazueta envio oficio de la Comision de Vivienda de la Unidad Culhuacan donde informa
de la evaluacién anual (académica y curricular) del personal que la habita. Los Lineamientos de la
Unidad establecen que una vez que los habitantes cumplan 10 afios de uso, deben solicitar la
renovacion; hay tres personas en ese caso y seran considerados con la actualizacion de cuotas
que corresponda.

Pagina 5 de 8
2/\025 Juan Badiano No. 1, Col. Seccién XVI, CP. 14080. Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México Tel: 55) 5573 2911 www.cardiologia.org.mx
B no de
""‘ La Mujer
Indigena



; e . .
iy S ; llu d ¢ {%}‘ Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez
: A - '(Ov Renacimiento de la Excelencia

Secretaria de Salud

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
e Hay inquietud entre el personal de investigacion respecto de apoyo para articulos de acceso
abierto. Se continuara con el apoyo con el criterio de revistas del grupo IV con 2,700 USD y de V
en adelante se apoya con el 100%. Informara al CTAP cudl es fue el promedio de apoyo en 2024.

El C. P. Mendoza mencion6 que la DGPYP indico que a partir de 2025 debe solicitarse permiso
para ejercer presupuesto en cuatro partidas del capitulo 3000, entre éstas la de investigacion
cientifica y desarrollo por lo que estos apoyos deben gestionarse con anticipacion.

e Solicité nuevamente consultar a la SHCP respecto de la partida de viaticos para congresos. El C.
P. Mendoza enviara consulta a la DGPYP.

VII. L. C. Acevedo:
1. Entreg6 reporte de insumos COVID. El Dr. Gaspar indic6 suspenderlo hasta que se presente
alguna situacion problematica.

. Informé:
¢ Respecto a la gestion de plazas eventuales indico a la Lic. Norma Rojas actualizar la solicitud con
la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion.

e Da seguimiento al mantenimiento del area de hemodialisis, asi como al resguardo de insumos
para desahogar espacio para que sea factible la obtencion de la licencia sanitaria. Indico al Mtro.
Reynaud integrar un programa de trabajo para 2025; de manera alterna el Lic. Alatorre se reunira
con el personal de Servicios General hoy para dar seguimiento a las actividades del area.

e EIl 10 de enero asistio con el C. P. Mendoza a reunién con la Oficial Mayor de la Secretaria de
Salud (Lic. Miriam Machicao) donde les informaron como seradn evaluadas las Unidades de
Administracion y Finanzas y sefialaron que la permanencia en el puesto sera con base en el
cumplimiento de acciones. De inicio se enviaran formatos relacionados con diversas actividades
y sus responsables.

e La Dra. Madero solicita avance de convenio para el programa de trasplante renal. El Mtro.
Alejandro Ruiz tiene en revision el convenio.

¢ El mantenimiento de la Unidad Coronaria esta valuado en 40.0 millones de pesos.
e No hay recursos de terceros para solventar compromisos.

VIll.  C. P. Mendoza:
Informé:
Se recibid el oficio de autorizacion del Presupuesto de Egresos para 2025.
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Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

NUMERO

ACUERDOS DEL 15-1-2025

RESPONSABLE

FECHA

Tomaran curso de derechos humanos
representantes de Trabajo Social,
Enfermeria y la Subdireccion de
Administracién y Desarrollo de Personal.

CTAP

15-01-2025

Presentacion al CTAP de empresa para
valorar intervencion que agilice la
construccion de la UAEPE

CTAP

22-01-2025

Gestionar 12 Reunién de Planeacion y
Evaluacién para el 14 de febrero.

Mtra. Lucia Rios Nufez

14-02-2025

Dar seguimiento al mantenimiento
recomendado por la CFE para las
subestaciones eléctricas.

L. C. Armando Acevedo Valadez

29-01-2025

Evaluar apoyo de fundaciones para el
mantenimiento del aire acondicionado de
quiréfanos.

Dr. Carlos Zabal Cerdeira

05-02-2025

Vi

Se acuerda reunién conjunta con la Dra.
Madero y la Mtra. Olvera para plantear
migracion del area de hemodidlisis en
tanto se le da mantenimiento.

Dr. Carlos Zabal Cerdeira
Mtra. Sandra S. Olvera Arreola

25-01-2025

VII

Se toma conocimiento de la renovacion
de uso de vivienda en la Unidad
Culhuacéan a tres personas.

Dr. Gilberto Vargas Alarcon
CTAP

15-01-2025

VI

Realizar gestiones para ejercer los
recursos necesarios de las partidas
restringidas del capitulo 3000.

C. P. Jair Mendoza Garcia

29-01-2025

ASISTENTES

NOMBRE CARGO FIRMA Y RUBRICA

Dr. Jorge Gaspar Herndndez Director General

Dr. Carlos Zabal Cerdeira Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez Director de Ensefianza
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ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA Y RUBRICA
Dr. Gilberto Vargas Alarcon Director de Investigacion

L. C. Armando Acevedo Valadez | Director de Administracion

Mtra. Sandra S. Olvera Arreola Directora de Enfermeria

Mtra. Lucia Rios Nufnez Subdirectora de Planeacion

C. P. Jair Mendoza Garcia Subdirector de Finanzas
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