{%2" Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez
U] Renacimiento de la Excelencia
Secretaria de Salud PR

U

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION
REUNION No: 05 FECHA: 12 de febrero de 2025
HORA DE INICIO: 09:00 hrs. HORA DE TERMINO: 11:22 hrs.
LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de lareunién: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacion de
estrategias y lineas de accion.

|.  ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
Asuntos de la Direccion General
Evaluacién psicométrica de aspirantes a la Licenciatura en Enfermeria
22 Feria de la Salud
Transferencias secundarias de archivo al AGP
Priorizacion para ejecucion de proyectos en cartera de inversién 2025
Convocatoria para asignacion de plaza de ICM “D”
Evaluacién de investigadores para la convocatoria de ingreso, promocion y permanencia
Credenciales de nuevos Residentes
. Uniformes de Residentes
10. Informaciéon de compra de equipo para tramite de adecuaciones presupuestarias
11. Seguimiento a pago de horas extras
12. Apoyo para realizacion de la Master Class de Insuficiencia Cardiaca

CoNor®ONE

II.  SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
e Avances de las areas.

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION

.  Dr. Zabal:
Tratd6 lo siguiente:
Ayer se aperturd el acto de fiscalizacién del OIC de Salud para la Subdireccion de Servicios de
Diagnéstico y Tratamiento.

e Sereuni6 con el Dr. Baranday el Dr. Marquez para revisar el tema de administracion de contratos
ya que cada mes tendran que capturar en COMPRANET el avance; propuso que se integren
apoyos administrativos para ello. Se acuerda.

e Recibi6 documento del Titular del Area de Quejas del OIC de la Secretaria de Salud donde
solicitan cambio de area de un Jefe de Servicio en tanto se realiza investigacion y qué acciones
de seguimiento ha realizado como Director Médico.
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DESARROLLO DE LA REUNION

El Dr. Gaspar solicitd coordinar con la Mtra. Olvera el abasto de custodiol. La Mtra. Olvera
menciond que Unicamente se ha podido conseguir en compras urgentes con volimenes minimos.
La alternativa terapéutica no reune la calidad necesaria; se hara consulta coordinada con el Lic.
Alatorre para la gestion de compra consolidada. Se ocupan en promedio 160 bolsas/mes con un
costo unitario de $7,000 lo que asciende a $1°120,000. Se sensibilizara a las areas usuarias para
el uso de la alternativa terapéutica.

El Dr. Gaspar solicito recordar al L. C. Acevedo tener listos los contratos para insumos antes del
mes de marzo y esperar indicacion del Lic. Carlos Osorio de la CCINSHAE.

Revisar el reparto de colaciones ya que la representacion sindical solicita no se reduzcan.

La Mtra. Olvera y el L. C. Acevedo mencionaron que solo han recibido quejas de la Unidad
Coronaria. Al ser un area de cuidados criticos se consensa la entrega de colaciones.

Mtra. Olvera:

Informé:

La apertura de convocatoria de la Licenciatura en Enfermeria; el promedio de aspirantes es de 90-
100. La cuota de recuperaciéon para el proceso de ingreso es de $950.00. Del monto recaudado
se paga servicio de evaluacién psicométrica; pidié autorizacién para realizar el pago del fondo
especifico de la Direccion de Enfermeria. Se acuerda.

En coordinacién con el Centro de Salud José Castro Villagrana se organiza por 2do afio la Feria
de la Salud el 28 de febrero en la sala de estar de la Escuela de Enfermeria de las 08:00 a las
15:00 hrs. Participan alumnos del 8vo semestre de la Licenciatura en Enfermeria en actividades
de prevencién de enfermedades no transmisibles, vacunas, determinacién de glucosa capilar,
toma de presion arterial, somatometria, antigeno prostatico, entre otras. Solicitara a Comunicacion
Social, visual informativo para transmision al personal mediante redes sociales.

Para concluir el mantenimiento del Piso 11l de Hospitalizacién es necesario otro contrato.

Mtra. Rios:
Informé:
El 14 de febrero seré la 12 Reunion de Planeacion y Evaluacion 2025; envid el programa.

El Dr. Gaspar le turné oficio del AGN con exhorto para realizar transferencias secundarias de
archivo. Dicho proceso no aplica para el INC ya que se tiene registro de archivo histérico del cual
es responsable el Dr. Carlos Sierra por lo que se dara respuesta en dichos términos.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
e Envié archivo con los proyectos en cartera de inversion que estan vigentes para priorizar cuales
se ejerceran en 2025 y gestionar los recursos necesarios. Propuso gestionar la compra de equipo
médico con el IMSS Bienestar.

IV. Dr. Vargas:
. Informo:

o De la convocatoria para la plaza de ICM “D”; recibié tres candidatos que no cubren los requisitos,
de no haber candidatos, se bajara a ICM “C”. La complicacion de las plazas D estriba en que
deben tener un financiamiento externo. La DGPIS ha enfatizado no perder las plazas de alto nivel
por lo gue ampliara una semana mas la convocatoria.

e Prepar6 minuta de evaluaciones realizadas por las Dras. Zazueta, Sdnchez Lozada, Dr. Oscar
Pérez y él a los participantes en la convocatoria de Ingreso, Promocion y Permanencia de la
DGPIS (dos ingresos, 15 de permanencia y tres de promocion); la turnara a firma del Dr. Gaspar.

e La Dra. Zazueta coment6 diversos problemas de mantenimiento en la Unidad Culhuacén;

V. Dr. Sierra:
1. Con lallegada de la nueva generacion de Residentes, se dio celeridad a la gestion de FOMOPES.
Pregunté por las credenciales.

El L. C. Acevedo mencioné que se les dard una credencial genérica; la Subdireccion de
Administracién y Desarrollo de Personal evalla el cambio de credenciales ya que las actuales
tienen fecha de vigencia 31 de diciembre 2024.

. Informo:
e La Dra. Arias pidi6 reconsiderar que se integre al Dr. Jorge Ortega como adjunto de la Unidad
Coronaria.

e Con relacion a los uniformes de Residentes se les indicara la colocacion de distintivo institucional
en la pijama quirtrgica; para los de Consulta Externa lo ideal es que usen bata, sin embargo, no
se compraron batas por lo que propuso darles pijama quirudrgica.

El L. C. Acevedo coment6 que deben solicitarse a la Comisién de Vestuario.
VI. C.P.Mendoza:

Informo:
Recibi6 notificacion del Area de Quejas del OIC de Salud para dar seguimiento a una investigacion.

Pagina3de5

¥,
5 g 29%5 Juan Badiano No. 1, Col. Seccién XVI, CP. 14080. Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México Tel: (55) 5573 2911 www.cardiologia.org.mx
25 ’ { ANo ae
'l ./é

L La Mujer
' Indigena



, Salud

Secretaria de Salud

‘S%*[ Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez
q“'m Renacimiento de la Excelencia

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
Es necesario contar con la informacion de los equipos que se compraran en 2025 para realizar las
adecuaciones presupuestarias.
VII. L. C. Acevedo:
Entreg0 reporte de abasto de insumos.
Informé:
Con el ajuste del pago de tiempo extra hay problematica con personal de Intendencia por no tener
turno nocturno por lo que es necesario reorganizar al personal de los diferentes turnos.
El Dr. Zabal mencion6 que un caso semejante es el Departamento de Trabajo Social que cubre el
turno especial con tiempo extra. Indico a la Lic. Gabriela Beltran solicitar a la Subdireccién de
Personal mediante requisicion a suplencias para cubrir los servicios.
Recibié solicitud de representante farmacéutico para el acceso a las instalaciones del Instituto con
motivo de la Master Class de Insuficiencia Cardiaca.
El Dr. Zabal indicé solicitar por escrito al Dr. Baranda cuales son las necesidades para dar las
facilidades correspondientes.
NUMERO ACUERDOS DEL 12-11-2025 RESPONSABLE FECHA
Integrar personal de apoyo administrativo
para seguimiento de contratos de las
Subdirecciones  de Especialidades
Médico Quirlrgicas y de Diagnostico y | Dr. Carlos Zabal Cerdeira
Tratamiento. L. C. Armando Acevedo Valadez | 26-02-2025
Entregar colaciones a la Unidad | Dr. Carlos Zabal Cerdeira
Coronaria al ser un area de cuidados | Mtra. Sandra S. Olvera Arreola
criticos. L. C. Armando Acevedo Valadez | 12-02-2025
Pagar evaluacion psicométrica de
aspirantes de la Licenciatura de
Enfermeria con fondo especifico de la | Mtra. Sandra S. Olvera Arreola
Direccion de Enfermeria. L. C. Armando Acevedo Valadez | 19-02-2025
ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA Y RUBRICA
Dr. Carlos Zabal Cerdeira Director Médico
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ASISTENTES )
NOMBRE CARGO FIRMA Y RUBRICA
Dr. Carlos R. Sierra Fernandez Director de Enseflanza
Dr. Gilberto Vargas Alarcon Director de Investigacion
Mtra. Sandra S. Olvera Arreola Directora de Enfermeria

L. C. Armando Acevedo Valadez | Director de Administracion

Mtra. Lucia Rios Nufez Subdirectora de Planeacion
C. P. Jair Mendoza Garcia Subdirector de Finanzas
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