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Salud

Secretaria de Salud

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION
REUNION No: 10 FECHA: 19 de marzo de 2025

HORA DE INICIO: 10:30 hrs. HORA DE TERMINO: 10:53 hrs.
LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de lareunién: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacién de
estrategias y lineas de accion.

|. ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
Asuntos de la Direccion General
Semaforizacion de insumos sin existencia
Deteccién de desgaste en residentes
Reportes de necesidades de insumos a la CCINSHAE
Colaboracién académica con la Universidad San Carlos
Plaza de jefatura de la Biblioteca
Envio de carpeta de Junta de Gobierno a revision de la CCINSHAE
Envio de estimacion de contrataciones 2025 al OIC de la SSA
Entrega de cuerpos en el obituario
10. Curso para integrantes del Comité de Etica
11. Reunién del Comité Interno de Vigilancia de los Recursos Destinados a la Investigacion
12. Informe del sindicato de investigadores
13. Requerimiento de plazas del Departamento de Nefrologia
14. Dictamenes de auditores externos

CoNoOA~WNE

Il. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
e Avances de las areas.

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION

l. Dr. Gaspar:
Trat6 lo siguiente:
Indicé al Dr. Baranda tomar acciones para agilizar la atencién en urgencias; recibié queja de
paciente que llegd a las 07:15 hrs y a las 22:00 hrs no tenia informacién para su atencion y le
comentaron que habia muchos pacientes.

e La CCINSHAE solicitd designar una persona auditora requerida por el Consejo de Salubridad
General para formacion técnica en procesos clinicos relacionados con la atencién directa a
usuarios de servicios de salud.
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lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
La Mtra. Olvera mencioné que el curso es demandante en tiempo e implica la participacion practica
de tres visitas de uno o0 mas dias, en centros de atencion médica. Propuso integrar a una persona
de la Unidad de Calidad y otra de la Direccién de Enfermeria.

e Solicité a la Mtra. Rios aclarar dudas de la relacion de equipos enviada al OIC de la Secretaria de
Salud.

e La Alcaldia Tlalpan solicita establecer convenio de colaboracion para capacitar a su personal;
requieren que acuda representante institucional para firma del convenio el 21 de marzo

e Solicitdé al L. C. Acevedo informar a la Mtra. Maria de la Luz Tovar que no tiene derecho a
indemnizacién ya que no se le rescindié la relacion laboral y pidié sensibilizar al personal de la
cafeteria respecto al servicio ya que ha recibido quejas.

.  Dr.Baranda:

1. En la junta de jefes de ayer hubo multiples quejas por falta de insumos. Por indicacién del Dr.
Gaspar presento estatus semaforizado de insumos en las areas médicas y destac6 desabasto de
tubos de dacron, cables de marcapaso epicardico, custodiol, tubos ACT, véalvulas, albumina, TAVI,
MITRACLIP, endoprétesis, guias de presion, MCP, kit de extraccion Cook, DAI y catéteres para
mapeo carto.

Los insumos marcados en rojo no tienen existencia y los del grupo amarillo entran en desabasto
el lunes 24 por lo que se tendrian que suspender diversos procedimientos.

ElL. C. Acevedo mencion6 que en reunion la Secretaria de Salud, informaron que estan por liberar
nueva plataforma para el control de abasto de insumos y de ello depende la liberacion de partidas
de la compra consolidada. Continla desautorizada la compra directa de insumos.

El Dr. Sierra mencioné que la falta de insumos imposibilita la atencién y los estandares de calidad
establecen que la falta de insumos es motivo suficiente para suspender la atencion.

La Mtra. Olvera mencioné que en muchos casos personal médico, de enfermeria y del voluntariado
han comprado los insumos con sus recursos propios lo cual ya es insostenible.

Las Mtras. Olvera y Rios afirmaron que el estandar ACC del MUEC, del Consejo de Salubridad
General establece que la falta de insumos es causal de suspensién del servicio.

2. Considero6 que la integracion de psicéloga para deteccion de desgaste en residentes es importante
para mejorar su desempefio y la calidad de la atencion.

Pagina 2 de 6

A2
5 ? 29%5 Juan Badiano No. 1, Col. Seccién XVI, CP. 14080. Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México Tel: (55) 5573 2911 www.cardiologia.org.mx
A ’ I Ano de
'l ./é

B . s |
. La Mujer

‘ Indigena



) {%2 Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez
["4°)  Renacimiento de la Excelencia

Secretaria de Salud

lll.  DESARROLLO DE LA REUNION
lll.  Lic. Alejandro Alatorre:
1. Inform6 que se han enviado, mediante oficio, diversos listados de los insumos necesarios a la
CCINSHAE, sin embargo, continda la indicacion de no realizar compras directas aln cuando hay
insumos no integrados a la compra consolidada.

Entregara al Dr. Gaspar, copia de los oficios enviados a la CCINSHAE.

IV. Dr. Sierra:
Informo:
Tuvo reunion virtual, con el decano de la Universidad de San Carlos en Guatemala, certificada por
el COMAEM, con el propésito de expandir Cardiociencias ya que un tercio de los residentes en
formacion proceden de ese pais y quieren formalizar procesos académicos como: 1) programas
virtuales de entrenamiento conjunto, 2) programa de rotaciones facilitadas e 3) investigacion en
conjunto. Se hara carta de intencion para la colaboracion académica.

e Se renovo carta de intencién de colaboracion académica con Argentina.

e Se actualizaron los identificadores de acceso al estacionamiento para los nuevos residentes; el
representante sindical informé que no tiene certeza del tiempo que podra apoyarse con el uso de
lugares. El L. C. Acevedo dara seguimiento.

¢ En Culhuacan hay necesidad de dar mantenimiento a la red hidraulica; el monto es de 1.3 millones
de pesos y la Dra. Zazueta solicita el 30% de apoyo.

El L. C. Acevedo mencioné que de conformidad con los Lineamientos de la Unidad Culhuacan el
mantenimiento correspondiente a las habitaciones de residentes debe ser cubierto por el Instituto;
se gestionara la suficiencia presupuestal para tener el recurso correspondiente.

e Pregunté por la plaza de jefatura de la Biblioteca.

¢ Mencioné que recibié escala de deteccion de Burn out y trabaja en su implementacion.

V. Mtra. Rios:

1. Pregunté si la denominacion correcta es Bibliohemeroteca o Biblioteca, para actualizar el
organigrama con la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal. Es necesario emitir
version actualizada y formalizada del organigrama y darle difusion. El Dr. Sierra contestd que la
correcta es Biblioteca.

2. Informo:

Pagina3de 6

A2
5 ? 29%5 Juan Badiano No. 1, Col. Seccién XVI, CP. 14080. Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México Tel: (55) 5573 2911 www.cardiologia.org.mx
A ’ I Ano de
'l ./é

A La Mujer
‘ Indigena



Secretaria de Salud

*; Salud

{%2‘ Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez
["4°)  Renacimiento de la Excelencia

DESARROLLO DE LA REUNION

VI.

VII.

VIII.

Mafana se envia la carpeta electrénica de Junta de Gobierno a la CCINSHAE para revision. Hay
temas pendientes como la actualizacion del Estatuto Orgénico con respecto a los cambios de la
OR. Recibi6 informacion de los programas prioritarios de Cédigo Infarto y Trasplante renal.

El OIC de la Secretaria de Salud, solicité informacion de contrataciones previstas para 2025; se
envio la informacién recibida de Ingenieria Biomédica para compra y mantenimiento de equipo
médico, esta pendiente la de mantenimiento de equipo no médico, conservacion y la UAEPE.

Mtra. Olvera:

Informa:

La entrega de cuerpos en el obituario siempre ha presentado atrasos, situacion que se ha
recrudecido a partir del cese de pago de horas extras lo que se ha vuelto un mecanismo de presion
del personal para que se les autorice el pago.

El L. C. Acevedo coincidi6 en que el personal lo ha asumido como sobresueldo por
desorganizacion de las actividades del personal. Ha informado al personal de servicios de apoyo
gue ocuparia menos recurso al subrogar servicios, por lo que se debe cumplir la normatividad;
esto ha generado actitudes poco éticas que repercuten en los servicios.

La Mtra. Gabriela Lira, como Presidenta del Comité de Etica, pidi6 apoyo para el pago de curso
para las personas integrantes del Comité de Etica y nuevos consejeros: “Alineacion para
competencia, atencion a presuntas victimas de hostigamiento y acoso sexual en la Administracién
Publica Federal” impartido por la Secretaria de la Mujer con costo de $40,000.00 para 20 personas.

El C. P. Mendoza mencion6 que debe integrarse en el Programa Anual de Capacitacién para
cubrirlo con recursos federales.

Dr. Vargas:

Informé:

Ayer fue la reunion del Comité Interno de Vigilancia de los Recursos Destinados a la Investigacion.
El Dr. Cano y la Dra. Romano sugirieron reportar los fondos de recurso fiscal del Programa E022;
se les inform6 que no se tiene por proyecto ya que se hace por departamento. Ademas, requieren
se informe en qué se ocupan los recursos de los proyectos financiados por la industria
farmacéutica y el monto de percepcion de las personas investigadoras responsables.

El Dr. Cano hizo referencia a un protocolo del Dr. Alexanderson y revisar su estatus como servidor
publico por su designacién como Director de la Facultad de Medicina de la Universidad La Salle.

L. C. Acevedo:
Entrego reporte de abasto de insumos COVID.
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lll. DESARROLLO DE LA REUNION
. Informo:
e El Lic. Carlos Osorio (CCINSHAE) solicito informe el estatus del sindicato de investigadores.

El Dr. Vargas mencioné que hay dos sindicatos, uno es general de los INSalud y otro es de
investigadores del INC.

e Dara indicacion a la Lic. Norma Rojas para la contratacion de suplencia en turno vespertino en el
Departamento de Patologia, en términos de la delegacion de facultades del TUAF relacionadas
con la gestion de personal.

e La Dra. Madero solicita plazas de estructura para dos personas de Nefrologia. Se revisara si es
factible incorporarlas como personal eventual.

La Mtra. Olvera mencioné que se le solicité darles plaza de enfermera y respondié que no es
posible ya que trabajan en protocolos de investigacion y en caso de integrarlas a plazas de
enfermeria tendrian que laborar en las actividades y roles de cuidado de pacientes en servicios
clinicos.

o La Dra. Aloha Meave se niega firmar el resguardo de sus activos fijos, entre ellos el equipo de
resonancia magnética.

e EI Sr. Pedro Martinez se reincorpora como Coordinador de Intendencia a partir del 1 de abril.

IX. C.P.Mendoza:
Informo:
Se recibieron limpios los dictAmenes de los auditores externos (presupuestal y financiero).

NUMERO ACUERDOS DEL 19-I11-2025 RESPONSABLE FECHA
Fortalecer la atencion e informacion
I brindada en el Departamento de | Dr. Francisco M. Baranda Tovar

Urgencias y Unidad Coronaria. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 26-03-2025
Aclarar dudas de la relacién de equipos

Il enviada al OIC de la Secretaria de Salud. | Mtra. Lucia Rios Nufiez 26-03-2025
Dar seguimiento a acceso al

Il estacionamiento para residentes. L. C. Armando Acevedo Valadez | 26-03-2025

Infformar a la  Subdireccion de
Il Administracion y Desarrollo de Personal
cambio de denominacion del
Departamento de Biblioteca. Mtra. Lucia Rios Nufez 26-03-2025

Pagina5de 6

A2
5 i % 29%5 Juan Badiano No. 1, Col. Seccién XVI, CP. 14080. Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México Tel: (55) 5573 2911 www.cardiologia.org.mx
Py - L Ano de
g ! g La Mujer
: .

A Indigena




Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

4 Sa lu d ‘:& Sl Renacimiento de la Excelencia

‘ Secretaria de Salud

NUMERO ACUERDOS DEL 19-111-2025 RESPONSABLE FECHA
Y Gestionar integracion de curso para el
Comité de Etica en el PAC para su
financiamiento. Mtra. Sandra S. Olvera Arreola 02-04-2025
V Revisar estatus laboral del Dr. Erick | Dr. Carlos Zabal Cerdeira
Alexanderson. Dr. Francisco M. Baranda Tovar | 02-04-2025
ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA Y RUBRICA
Dr. Jorge Gaspar Hernandez Director General

Subdirector de Especialidades
Médico Quirurgicas en suplencia
Dr. Francisco M. Baranda Tovar | del Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez Director de Ensefianza
Dr. Gilberto Vargas Alarcén Director de Investigacion
Mtra. Sandra S. Olvera Arreola Directora de Enfermeria

L. C. Armando Acevedo Valadez | Director de Administracion

Mtra. Lucia Rios Nufnez Subdirectora de Planeacion
C. P. Jair Mendoza Garcia Subdirector de Finanzas
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