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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE CAMPO CLIiNICO EN
SERVICIO SOCIAL DE LA LICENCIATURA DE ENFERMERIA QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA “IGNACIO CHAVEZ”, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL DR. CARLOS RAFAEL SIERRA FERNANDEZ, EN SU CALIDAD DE
REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE ENSENANZA, CON LA ASISTENCIA DE LA
MTRA. SANDRA SONALI OLVERA ARREOLA, EN SU CALIDAD DE DIRECTORA DE
ENFERMERIA Y LA MTRA. CAROLINA ORTEGA VARGAS, EN SU CALIDAD DE
COORDINADORA DE SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERIiA; Y POR LA OTRA PARTE
CENTROS CULTURALES DE MEXICO, A.C., PROPIETARIA DE LA UNIVERSIDAD
PANAMERICANA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA
UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. ERNESTO MANUEL

ANTILLON FERREIRA Y LA TRICIA SANTA ANN CHANDI, CON LA
ASISTENCIA DE LA MTRA. , EN SU CARACTER
DE DIRECTORA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD

PANAMERICANA, CAMPUS MEXICO; A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:
DECLARACIONES

1. DECLARA “EL INSTITUTO”:

I.1. Que es fue creado por la Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de junio de 1943;
que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1°, 3°, fraccién I y 45, de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, 2° fraccién III, 5° fraccion IV, de la Ley de los Institutos Nacionales de
Salud; asi como 1°, 5°, 11 y 14, fraccion IT de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, es un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y
patrimonio propios, que es considerado como instituto nacional de salud, el cual goza de autonomia de

gestion propia para el cabal cumplimiento de sus objetivos. .

1.2. Que tiene como objetivo el de prestar servicios de salud en aspectos preventivos, médicos,
quirtrgicos y de rehabilitacion en sus 4reas de especializacion; proporcionar consulta externa, atencion
hospitalaria y servicio de urgencias a la poblacion que requiera atencion médica en sus dreas de
especializacion, hasta el limite de su capacidad instalada; realizar estudios e investigaciones clinicas,
epidemiologicas, experimentales, de desarrollo tecnolégico y bésicas, en las dreas biomédicas y socio

médicas en el campo de sus especialidades, para la comprension, prevencion, diagndstico y tratamiento A
de las enfermedades, y rehabilitacion de los afectados, asi como para promover medidas de salud;

ademéds de la formacién y capacitacion de recursos humanos para la prestacion de servicios
profesionales de medicina de alta especialidad en padecimientos cardiovasculares a la poblacién de todo

el territorio nacional.

1.3 El Dr. Carlos Rafael Sierra Fernandez, en su caracter de Representante Legal, cuenta con facultades
legales para celebrar el presente Convenio, lo que acredita con el testimonio de la escritura publjéa
numero 75,349, Libro 2,031, Folio 337,578, de fecha 23 de mayo de 2019, pasada ante la fe del/Lj
Miguel Soberén Mainero, Notario Publico No. 181, del Distrito Federal, hoy Ciudad de

Asimismo, manifiesta que a la fecha no le han sido modificadas, ni revocadas dichas facultades: // ﬁ/o '
N
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1.4 Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle Juan Badiano, Niimero 1, Colonia Seccion
XVI, Alcaldia Tlalpan, México, CDMX, C.P. 14080.

Il. DECLARA “LA UNIVERSIDAD”,:

IL.1. Ser una Asociacion Civil, con personalidad juridica y patrimonio propios, constituida conforme a
las leyes mexicanas, como consta en la escritura publica No. 48,127 de fecha 28 de enero de 1966,
otorgada ante la fe del Licenciado Alberto Pacheco, Notario Piblico No. 48, dela Ciudad de México,
que se encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad de esta misma Ciudad, bajo el nimero
34, a fojas 65, libro 28 de Sociedades y Asociaciones Civiles, Seccién Cuarta del Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio, de fecha 18 de marzo de 1966.

I1.2. Que la personalidad de sus representantes consta en la Escritura Publica 142,092 de fecha 15 de
enero de 2019 pasada ante la fe del Licenciado Ricardo Gutiérrez Pérez, Notario Plblico No. 68 de la
Ciudad de México y que a la fecha sus representantes cuentan con las facultades suficientes para la
firma del presente Convenio, mismas que a la fecha no le han sido revocadas, modificadas o limitadas

de manera alguna.
I1.3. Que tiene como principio institucional la bisqueda de la verdad con rigor cientifico; educacién

centrada en la persona; formacion en la libertad y en la responsabilidad; respeto a la dignidad humana;
trabajo bien hecho, con sentido de excelencia y servicio a los demés.

IL.4. Que, dentro de su objeto social, entre otras actividades, se encuentra la creacion, administracion y
operacién de instituciones educativas de acuerdo con los planes de las autoridades educativas
correspondientes, asi como la imparticién de educacion superior para la formacién de profesionistas,

investigadores y profesores universitarios, Utiles para la sociedad, asi como organizar y realizar
investigaciones, para los efectos del presente convenio, abocados a las disciplinas juridicas. Que entre
hY

sus atribuciones estd la de celebrar todos aquellos actos y contratos que se relacionen directa e
indirectamente con los fines de la asociacion.

I1.5. Que est4 inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave CCM660128HR9.

11.6. Que, para los efectos legales del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la calle :
Jerez No. 10, Col. Insurgentes Mixcoac, Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03920, Ciudad de México. i
~

II1. AMBAS PARTES DECLARAN:

III.1 Que de acuerdo con las declaraciones que anteceden, estén de acuerdo en suscribir el presente
Convenio de Colaboracion.

I11.2 Que reconocen mutuamente su personalidad juridica y la de sus representantes legales.

Expuesto lo anterior, las partes se sujetan al compromiso, forma y términos que se establecen en las
siguientes:
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PRIMERA. OBJETO: Establecer las bases y mecanismos adecuados para llevar a cabo acciones
concertadas que contribuyan al mejoramiento de la ensefianza durante el desarrollo de Campo Clinico en
Servicio Social de la Licenciatura en Enfermeria de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” en las

instalaciones de “EL INSTITUTOQO”.

SEGUNDA. Para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento “LAS PARTES” se coordinaran
para llevar a cabo, de manera enunciativa, mas no limitativa, las siguientes acciones:

1.

Organizar el proceso educativo de los pasantes en Materia de Campo Clinico en Servicio Social de
acuerdo al plan de estudios de “LA UNIVERSIDAD?”, dentro del marco de la legislacién nacional
vigente; respecto de los pasantes de Licenciatura en Enfermeria, y en consecuencia establecer los
mecanismos para la programaciéon y adscripcién de los pasantes de la facultad en “EL

INSTITUTO”.

Trabajar de manera conjunta en la elaboracién, operacion y desarrollo del presente instrumento; asi
como en la distribucion, supervision, asesoramiento y evaluacion de los pasantes en servicio social,
y en aquellas actividades que se desarrollen con motivo de su ejecucion.

Determinar de manera conjunta, los servicios y horarios en que se realice el Servicio Social, objeto
del presente instrumento.

Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de pasantes, cuando el caso lo amerite,
en estricto apego a las normas establecidas al respecto por ambas instituciones.

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”:

1.

Coordinar el programa de Servicio Social de los pasantes de la Licenciatura en Enfermeria de “LA
UNIVERSIDAD”.

Desarrollar el programa de Servicio Social en conjunto con “LA UNIVERSIDAD”, para
favorecer las actividades de los pasantes en “EL INSTITUTO”.

Establecer y mantener comunicacién directa con “LA UNIVERSIDAD”,

Verificar que el pasante, de manera obligatoria, este adscrito al Programa Nacional de Serviciol—

Social de Enfermeria en el Sistema Nacional de Salud de México, debe presentar la carta de
adscripcién y de aceptacion gestionada por “LA UNIVERSIDAD”.

Proporcionar los elementos necesarios para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y la
introduccion al puesto (70 horas) de los pasantes de enfermeria, que incluye la difusién de/a
mision, vision, objetivos, valores, y organizacion de “EL INSTITUTO”.

Establecer y enterar al pasante de las bases, normas, reglamentos, requerimientos, crono
trabajo, requisitos establecidos y acuerdos extraordinarios que estardn vigentes durante el afi de

Servicio Social. o
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7 Acordar y planificar las actividades administrativas, asistenciales, docentes y de investigacion que
deberd desarrollar el pasante.
8. Presentar al pasante de enfermeria al grupo social del que forma parte.
9. Promover, con la participacién de los jefes de servicio, el desarrollo de competencias en enfermeria

durante su estancia en el programa de Servicio Social.

10. Evaluar de manera objetiva, el desempefio del pasante.
11. Proporcionar al pasante los periodos de vacaciones establecidos en el programa de Servicio Social.
12. Expedir al pasante de enfermeria, cuando asi lo amerite, la Constancia de Terminacién del

Programa de Servicio Social en el Sistema Nacional de Salud, que acredita que el pasante concluy6
exitosamente su servicio social.

13. Aceptar a los pasantes de “LA UNIVERSIDAD” de acuerdo a la disponibilidad de “EL
INSTITUTO”.

14, Las demds que resulten necesarias para el cumplimiento del presente instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD?”:

L Gestionar ante la Direccién de Enfermeria de “EL INSTITUTO” los lugares necesarios y periodo
anual correspondiente para el cumplimiento y desarrollo del Servicio Social de los pasantes de la
Licenciatura en Enfermeria de la facultad en forma y tiempo.

2 Presentar ante el instituto la solicitud de Servicio Social, con 6 meses de anticipacion al inicio de
las actividades.

3 Vincular los programas de Servicio Social de “EL INSTITUTO” con la Direccién General de
Calidad y Educacién en Salud de la Secretaria de Salud.

4. Designar a los tutores clinicos que aseguren el desarrollo de competencias de los pasantes de la
Licenciatura en Enfermeria de la facultad.

5. Asegurarse de que cada uno de los pasantes de la facultad que realizardn su Servicio en las
instalaciones de “EL INSTITUTO”, cuenten con Seguro Social, gestionado por la facultad.

6. Cumplir y hacer cumplir la normatividad de “EL INSTITUTO”, /
7. Desarrollar el Servicio Social cumpliendo con la misién, visién, objetivos, valores, y organi %/ j
de “EL INSTITUTO”.

la asistencia al 100% del pasante, de manera continua durante el afio de servicio social.

0

8. Considerar que para acreditar el programa de Servicio Social en “EL INSTITUTO” es ne}e aria W




10.

11.

12.

14.

SALU
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Promover en el pasante la responsabilidad de cumplir en tiempo y forma con los requisitos
indispensables para la evaluacién mensual.

Promover que el pasante de enfermeria entregue en tiempo y forma los documentos solicitados
para los distintos trémites.

Promover que el pasante de enfermeria sea responsable de mantener una comunicacion efectiva
con la Coordinadora del Servicio Social de “EL INSTITUTO” con la facultad.

Cumplir y hacer cumplir al pasante de enfermeria con todas las actividades administrativas,
docentes y de investigacion establecidas en el programa de Servicio Social de “EL INSTITUTO”
para facilitar y asegurar la gestion de las constancias de liberacion del servicio social.

Hacer del conocimiento de los pasantes que serdn responsables de los dafios que por su conducta
inapropiada, o su descuido ocasionen a alglin paciente o al patrimonio de “EL INSTITUTO”.

Hacer del conocimiento de los pasantes que serd bajo su propia responsabilidad portar o llevar
objetos de valor a “EL INSTITUTO”; aunado a lo anterior, el alumno deberd dar aviso a quien
corresponda de la entrada y salida de cualquier equipo o bien mueble de valor al instituto.

QUINTA. FALTAS EN LAS QUE PUEDAN INCURRIR LOS ESTUDIANTES:

Durante su estancia en “EL INSTITUTO” no deberdn distraer su atencién para realizar otras
actividades distintas a las que se le asignaron.

No podran aprovechar los servicios o personal para atender asuntos particulares que no se encuentren
dentro de las actividades asignada por “EL INSTITUTO”,

Generar o participar en actos de violencia, amagos, injurias o malos fratos, contra sus jefes, pacientes,
compafieros de trabajo o personas dentro o fuera de las horas de servicio de “EL INSTITUTO?”,

siempre y cuando, sea una situacion comprobable.

Ausentarse de sus actividades sin autorizacion escrita de su jefe inmediato o faltar a sus reuniones de
trabajo o eventos académicos sin causa justificada.

Sustraer de “EL INSTITUTO”, en donde preste sus servicios, materiales, equipos o medicamentos.

Presentarse a “EL INSTITUTO”, bajo los efectos de bebidas embriagantes, estupefacientes o
sicotropicos, durante su estancia en “EL INSTITUTO.

Comprometer la seguridad de las personas que se encuentran en “EL INSTITUTO”, por motivog de
imprudencia, descuido o negligencia, asi como causar dafios o destruir intencionalmente, mob' ari
ttiles de trabajo, materiales y demads objetos que estén al servicio de “EL INSTITUTO”. :

Cobrar por cualquier servicio que esté incluido en sus actividades, asi como vender medicamen 9pa
beneficio personal, durante su estancia en “EL INSTITUTO”,

Incurrir en cualquier violacion a la ética profesional a juicio de “EL INSTITUTO”. ;

A/O
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SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener confidencialidad de la informacién y documentacion que
con motivo del presente convenio que con tal cardcter se entreguen, asimismo “LAS PARTES” se obligan
a tomar todas las medidas que sean necesarias para preservar la confidencialidad de dicha informacién y a

mantener el acceso restringido a la misma.

La informacién confidencial derivada de este instrumento no serd divulgada a un tercero sin la previa
autorizacion por escrito de “LAS PARTES” o del titular. Esta autorizacion serd solicitada por escrito a la
otra parte con (30) treinta dias calendario de anticipacion. La autorizacion deberd ser por escrito y otorgada
por el representante legal de las partes. Si al término de este plazo la parte que solicita la autorizacién no
recibe respuesta, se entendera que la otra parte ha negado su consentimiento.

No serd considerada como informacién confidencial toda aquella que:

. Sea del dominio publico.

. Haya sido entregada previamente a “LA UNIVERSIDAD” o a “EL INSTITUTO” por un tercero
que no esté relacionado con las actividades que ampara el presente instrumento.

. Haya sido desarrollada previamente por “LA UNIVERSIDAD” o “EL INSTITUTO”.

La obligacion de mantener la confidencialidad de la informacion que con ese cardcter se entreguen las
partes subsistird hasta cinco afios después del término de la vigencia del presente instrumento, de
conformidad con la legislacion que a cada una de “LAS PARTES?” le sea aplicable.

También “LAS PARTES” acuerdan que el manejo de la informacion confidencial que se proporcione
derivada de las actividades del presente Convenio. De igual manera, “LA UNIVERSIDAD” observard lo
previsto en el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para la Universidad
Nacional Auténoma de México, mientras que “EL INSTITUTO” se regird por lo previsto en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, Ley General de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, asi como las

demads disposiciones aplicables en la materia.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente convenido que las partes se eximen de la responsabilidad civil por dafios y/o
perjuicios que pudieran ocasionarse, como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor,

particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

OCTAVA. RELACION LABORAL

responsabilidad que le corresponda de la relacién laboral para con sus trabajadores, en el casé”de qu
alguna persona llegara a laborar con motivo de la ejecucion del presente Convenio. o

AN
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NOVENA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las partes podré rescindir el Convenio sin necesidad de declaracion judicial cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la contraparte.

Las partes podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio cuando asi
convenga a sus intereses.

De llegarse a actualizar estos supuestos, debera dar aviso por escrito con 60 dias naturales de anticipacion,
cubriendo invariablemente en su totalidad los gastos o trabajos que se hayan realizado.

DECIMA. VIGENCIA DEL CONVENIO DE COLABORACION

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento tendra vigencia de 3 afios y comenzard a surtir
efectos a partir de la fecha de su firma; asimismo, podréd ser modificado mediante peticion escrita por
cualquiera de las partes, con treinta dias de anticipacién a la fecha en que surta efectos la modificacion

relativa,

Podra darse por terminado, cuando asi lo determine cualquiera de las partes, por mutuo acuerdo, o cuando
cualquiera de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias naturales de anticipacién, su deseo de
darlo por concluido, quedando expresamente entendido que los programas o servicios que se encuentren en
curso de ejecucion deberdn llegar a su término.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES

El presente Convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de las partes; mediante la firma del
Convenio Modificatorio respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligarin a los signatarios a partir

de la fecha de su firma.

DECIMA SEXTA. JURISDICCION

Ambas partes convienen que este Convenio de Colaboracion, es producto de la buena fe, por lo cual, los

conflictos que llegaren a presentarse por lo que hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento

seran resueltos por la Comision Técnica a que se refiere la cldusula Décima del presente instrumento.

En caso de no llegar a un acuerdo se someten expresamente a la jurisdiccion de las leyes y Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que, por razon de su actual, futuro
domicilio o que por cualquier otra circunstancia pudiera llegar a corresponderles.
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Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion y enteradas las partes de su valor y consecuencias
legales, se firma en cuatro ejemplares en la Ciudad de México,.a los 09 dias del mes de enero de 2020.

POR “EL |

STITUTO” POR “LA UNIVERSIDAD”

A
DR. C 0S RAFAELSIERRA FERNANDEZ LIC. ERNEEZLO NUEL ANTILLON
NTANTE LEGAL FERREIRA
/ Y DIRECTOR DE ENSENANZA REPRESENTANTE LEGAL

{
_ F PzL\U RICIA SANTA ANNA ECHANDI
g EPRESENTANTE LEGAL

CON LA ASISTENCIA DE CON LA ASISTENCIA DE

i

MTRA. Séﬁﬁ‘\ SONALI OLVERA ARREOLA
DIRECTORA DE ENFERMERIA

DIRECTORA DE LA ESCUELA DE

ENFERMERIA,

F / CAMPUS MEXICO
yz/é A4

MTRA. CAROLINA ORTEGA VARGAS
COORDINADORA DE SERVICIO SOCIAL DE
ENFERMERIA
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