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m§ Instituto Nacional de Cardiologia
Ignacio Chaverz

Evolucion Continua

|
SECRETARIA BE SALUD

TV B
camiolog
KA G0

CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE CAMPO CLIiNICO EN
SERVICIO SOCIAL DE LA LICENCIATURA DE ENFERMERIA QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA “IGNACIO CHAVEZ”, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL L.C. ARMANDO ACEVEDO VALADEZ, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL Y
DIRECTOR DE ADMINISTRACION; Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA EN ADELANTE “LA FACULTAD”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
DRA. EN A.D. ANDREA GUADALUPE SANCHEZ ARIAS EN SU CALIDAD DE DIRECTORA:
A QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE
LLAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
. DECLARA “EL INSTITUTO":

A. Que es fue creado por la Ley publicadéi.}'eﬁ"el Diario Oficial de la Federacian el 23 de junio de
1943; que de confermidad con lo dispuesto en los articulos 1°, 3°, fracciéon | y 45, de la Ley
Organica de [a Administracion Plblica Federal, 2° fraccion I, 5° fraccién 1V, de la Ley de los
Institutos Nacionales de Salud; asf como 1°, 5°, 11 y 14, fraccion 1l de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién
Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio propios, que es considerado como
instituto nacional de salud, el cual goza de autonomia de gestion propia para el cabal
cumplimiento de sus objetivos.

B. Que tiene como objetivo el de prestar servicios de saiud en aspectos preventivos, médicos,
quirdrgicos y de rehabiiitacion en sus areas de especializacion; proporcionar consulta externa,
atencion hospitalaria y servicio de urgencias a la poblacion que requiera atencién médica en
sus areas de especializacién, hasta el limite de su capacidad instalada; realizar estudios e
investigaciones clinicas, epidemiolégicas, expesrimentales, de desarrollo tecnologico y.
bésicas, en las areas biomédicas y socio médicas en el campo de sus especialidades, para la -
comprensién, prevencién, diagnéstico y tratamiento de las enfermedades, y rehabilitacion de
los afectados, asi como para promover medidas de salud; ademas de la formacién y
capacitacion de recursos humanos para la prestacion de servicios profesionales de medicina

de alta especialidad en padecimientos cardiovasculares a la poblac:ion de todo el territorio A\

nacional.

Representante Legal, cuenta con facultades para ce!ebrar el presente gonvenio;: Io que se
acredita con el testimonio de la escritura publica numero 74,674, libro 20139’ folio '
fecha 03 de abril de 2019, pasada ante la fe del Lic. Mlguel‘ﬂS:pbe'ron; Maine
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no. 181, del Distrito Federal, hoy Ciudad de México. Asimismo manifiesta que a la fecha no le
han sido modificadas, ni revocadas dichas facultades. '

D. Que sefala como su domicilio legal el ubicado en Calle Juan Badiano, Numero 1, Colonia
Seccion XV, Delegacion Tlalpan, México, CDMX, C.P. 14080.

Il. DECLARA “LA FACULTAD”:

A. Que es un Organismo Académico de la-Universidad Auténoma del Estado de México que
tiene como fines: formar profesionales, realizar investigaciones y extender los beneficios de la
cultura en el area de enfermeria y obstetricia; planear, organizar, definir, impartir, vigilar y
evaluar los estudios de licenciatura; asi como promover y llevar a cabo actividades de difusion
cultural y extension universitaria.

B. Que la Dra. en A.D. Andrea Guadalupe Sanchez Arias, es Directora de la Facultad de
Enfermeria y Obstefricia, con las facultades y obligaciones establecidas en la Legislacion
Universitaria y cuenta con el Mandato Especial otorgade por el Dr. en Ed. Alfredo Barrera
Baca, Rector de la Universidad Auténoma del Estado de México; que Ia autoriza para
suscribir instrumentos legales como el presente Convenio.

C. Que sefiala como domicilic para los efecios del presente Convenio, asi como para recibir todo
clase de comunicaciones el ubicado en Paseo Tollocan esquina Jests Carranza sin nimero,
- Colonia Moderna de la Cruz, Toluca de Lerdo, Estado de México Codigo Postal 50180.
. AMBAS PARTES DECLARAN:

A. Que de acuerdo con las declaraciones que anteceden, estan de acuerdo en suscribir el
presente Convenio de Colaboracion.

B. Que reconocen mutuamente su personalidad juridica y la de sus representantes legales.

Expuesto lo anterior, las partes se sujetan al compromiso, forma y téminos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: Establecer las bases y mecanismos adecuados para lievar a cabo
acciones concertadas que contribuyan al mejoramlento de la ensefianza durante el desarrollo e
Campo Clinico en Servicio Social de la Licenciatura en: Enfermerla de los pasantes de “LA

FACULTAD” en las instalaciones de “EL INSTITUTO” '
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SEGUNDA. Para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento “LAS PARTES” se
coordinaran para llevar a cabo, de manera enunciativa, mas no limitativa, las siguientes
acciones:

1.

Organizar el proceso educativo de los pasantes en Materia de Campo Clinico en Servicio
Sacial de acuerdo al plan de estudios de “LA FACULTAD”, dentro del marco de la legislacion
nacional vigente; respecto de los pasantes de Licenciatura en Enfermeria, y en consecuencia
establecer los mecanismos para la programacion y adscripcion de los pasantes de “LA
FACULTAD” en “EL INSTITUTO”.

Trabajar de manera conjunta en la elaboracién, operacion y desarrollo del presente
instrumento; asi como en la distribucién, supervision, asesoramiento y evaluacion de los
pasantes en servicio social, y en aquellas acfividades que se desarrollen con motivo de su
gjecucién. Determinar de manera conjunta, los servicios y horarios en que se realice el
Servicio Social, objeto del presente instrumento.

Acordar las medidas conducentes de cardcter disciplinaric de pasantes, cuando el caso lo
amerite, en estricto apego a las normas establecidas al respecto por ambas instituciones.

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO":

1.

Coordinar el programa de Servicio Social de los pasantes de la Licenciatura en Enfermeria de
“LA FACULTAD”.

Desarroilar el programa de Servicio Social en conjunto con “LA FACULTAD”, para favorecer
las actividades de los pasantes en “EL INSTITUTO”.

. Establecer y mantener comunicacion directa con “LA FACULTAD”.

. Verificar que el pasante, de manera obligatoria, este adscrito al Programa Nacional de

Servicio Social de Enfermeria en el Sistema Nacional de Salud de México, debe presentar la

carta de adscripcién y de aceptacién gestionada por “LA FACULTAD”, y “EL INSTITUTO”'

cancluira el tramite beca y seguro de vida.

Proporcionar los elementos necesarios para ia aplicacién de los conocimientos adquiridos y ia
introduccion al puesto (70 horas) de los pasantes de enfermeria, que incluye la difusion de la -

mision, visién, objetivos, valores, y organizacion de “EL INSTITUTO”

Establecer y enterar al pasante de las bases, normas, reglamentos requenmlentos'

cronogramas de trabajo, requisitos establecidos y acuerdos extraordmanos que estaran*

vigentes durante el afio del Servicio Somal

Acordar y planificar las actividades administrativas, aS|stenC|aIes docentes y de mvestlgamo
que debera desarrollar e] pasante. o

Vi i
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8. Presentar ai pasante de enfermeria al grupo social del que forma parte.

9. Promover, con la participacién de los jefes de servicio, el desarrollo de competencias en
enfermeria durante su estancia en el programa de Servicio Social.

10. Evaluar de manera objetiva, el desempefio del pasante.

11. Proporcionar al pasante los periodos de vacaciones establecidos en el programa de Servicio
Social.

12. Expedir al pasante de enfermeria, cuando asi lo amerite, la Constancia de Terminacién del
Programa de Servicio Social en el Sistema Nacional de Salud, que acredita que el pasante
concluyd exitosamente su servicio social.

13. Aceptar a los pasantes de ‘LA FACULTAD” de acuerdo a la disponibilidad de “EL
INSTITUTO". _ .

14, Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento del presente instrumento.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA FACULTAD”;

1. Gestionar ante la Direccion de Enfermeria del instituto los lugares necesarios y periodo anual
correspondiente para el cumplimiento y desarrolio del Servicio Social de los pasantes de la
Licenciatura en Enfermeria.de “LA FACULTAD” en forma y tiempo.

Presentar ante el instituto la solicitud de Servicio Social, con 6 meses de anticipacién al inicio
de las actividades.

. Vincular los programas de Servicio Social del instituto con la Direccion General de Calidad y
Educacidn en Salud de la Secretaria de Salud. '

4. Designar a los tutores clinicos que aseguren el desarrollo de competencias de los pasantes
de la Licenciatura en Enfermeria de “LA FACULTAD”.

5. Asegurarse de que cada uno de los pasantes de “LA FACULTAD” que realizaran su Se'rvicio_._._..f'. |
en las instalaciones del instituto, cuenten con Seguro Social, - gestionade por “LA
FACULTAD”. ' S

6. Cumplir y hacer cumplir la normatividad de “EL IN_STITUTO”.-'

7. Desarroliar el Servicio Social cumpllendo con la. mlsu)n wsmn objetl os.
organizacién de “EL INSTITUTO”. :
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Considerar que para acreditar el programa de Servicio Social en “EL INSTITUTO” es
necesaria la asistencia al 100% del pasante, de manera continua durante el afio de servicio
social.

. Promover en el pasante la responsabilidad de cumplir en tiempo y forma con los requisitos

indispensables para la evaluacion mensual.

Promover que el pasante de enfermerfa entregue en fiempo y forma los documentos
solicitados para los distintos tréamites.

Promover que el pasante de enfermeria sea responsable de mantener una comunicacion
efectiva con la Coordinadora del Servicio Social de “EL INSTITUTO” con “LA FACULTAD”.

Cumplir y hacer cumplir al pasante de enfermeria con todas las actividades administrativas,
docentes y de investigacion establecidas en el programa de Servicio Social del |nst|tuto para
facilitar y asegurar la gestion de fas constancias de liberacién del servicio social.

Hacer del conocimiento de los pasantes que seran responsables de los dafios que por su
conducta inapropiada, o su descuido ocasionen a algun paciente o al patrimonio de “EL

INSTITUTO”

Hacer del conocimiento de los pasantes que sera bajo su propia responsabilidad portar o
llevar objetos de vailor a “EL INSTITUTO”; aunado a lo anterior, el pasante debera dar aviso
a quien corresponda de la entrada y salida de cualquier equipo o bien mueble de valor al

instituto.

QUINTA. FALTAS EN LAS QUE PUEDAN INCURRIR LOS ESTUDIANTES:

&)
N

Durante su estancia en “EL INSTITUTO” no deberan distraer su atencion para realizar otras
actividades distintas a las que se le asignaron.

No podrén aprovechar los servicios o personal para atender asuntos particulares que no se
encuentren dentro de las actividades asignadas por “EL INSTITUTOQ”.

Generar o participar en actos de violencia, amagos, injurias o malos tratos, contra sus jefes,
pacientes, comparieros de trabajo o personas dentro o fuera de las horas de SeWICIO de “EL
INSTITUTO”, siempre y cuando, sea una situacion comprobabie

Ausentarse de sus actividades sin autorizacion escrita’ de su jefe lnmedlato o faltar a sus;_

reuniones de trabajo o eventos academlcos sin causa Justlflcada

Sustraer de “EL INSTITUTO”, en donde preste 'susl servicids,_.sma't:erla'lé
medicamentos. '
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6. Presentarse a “EL INSTITUTO”, bajo los efectos de bebidas embriagantes, estupefaciéntes o
sicotropicos, durante su estancia en “EL INSTITUTO”.

7. Comprometer la seguridad de las personas que se encuentran en “EL INSTITUTO”, por
motivos de imprudencia, descuido o negligencia, asi como causar dafios o destruir
intencionalmente, mobiliario, Gtiles de trabajo, materiales y demés objetos que estén al
servicio de “EL INSTITUTO”.

8. Cobrar por cualquier servicio que esté incluido en sus actividades, asi como vender
medicamentos para beneficio personal, durante su estancia en “EL INSTITUTO”.

9. Incurrir en cualquier violacién a la ética profesional a juicio de “EL INSTITUTO".

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener confidencialidad de la informacién vy
documentacion que con motivo del presente convenio que con tal cardcter se entreguen,
asimismo “LAS PARTES” se obligan a tomar todas las medidas que sean necesarias para
preservar la confidencialidad de dicha informacion y a mantener el acceso restringido a la misma.

La informacidn confidencial derivada de este instrumento no serd divuigada a un tercero sin la
previa autorizacién por escrito de “LAS PARTES” o del titular. Esta autorizacion sera solicitada
por escrito a la otra parte con (30) treinta dias calendario de anticipacion. La autorizacion debera
ser por escrito y otorgada por el representante legal de las partes. Si al término de este plazo la
parte que solicita la autarizacion no recibe respuesta, se entendera que la otra parte ha negado

su consentimiento.

No sera considerada como informacién confidencial toda aquella que:

» Sea del dominio publico.

* Haya sido entregada previamente a “LA FACULTAD"” o a “EL INSTITUTO” por un tercero que
no esté relacionado con las actividades que ampara el presente instrumento.

* Haya sido desarrollada previamente por “LA FACULTAD” o “EL INSTITUTO?”.

La obligacién de mantener la confidencialidad de la informacién que con ese caracter se =~
entreguen las partes subsistira hasta cinco afios después del término de la vigencia del presente
instrumento, de conformidad con la legislacién que a cada una de “LAS PARTES” |le sega

aplicable.
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Personales en Posesién de Sujetos Obligados, asi como las deméas disposiciones aplicables en
la materia.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente convenido que las partes se eximen de la responsabilidad civil por dafios
y/o perjuicios que pudieran ocasionarse, como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

OCTAVA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES"” convienen que no existira relacion alguna de caracter laboral, de una parte, con
la otra, por lo que no podra denominarseles como patrones sustitutos, por lo tanta, cada una de
las partes, asumira la responsabilidad que le corresponda de la relacion laboral para con sus
trabajadores, en el caso de que alguna persona llegara a laborar con motivo de la ejecucion del
presente Convenio.

NOVENA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA
Cualquiera de las partes podra rescindir el Convenio sin necesidad de declaracién judicial
cuando medie incumplimiento de los compromisos de la contraparte.

“LAS PARTES” podran, de mutuc acuerdo, terminar de manera anticipada el presente convenio
cuando asi convenga a sus intereses.

De llegarse a actualizar estos supuestos, debera dar aviso por escrito con 60 dias naturales de
anticipacién, cubriendo invariablemente en su totalidad los gastos o trabajos que se hayan
realizado.

DECIMA. VIGENCIA
“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento tendra de 5 afios y comenzara a surtir

efectos a partir de la fecha de su firma; asimismo, podra ser modificado mediante peticién escrita
con treinta dias de anticipacién por cualquiera de “LAS PARTES”.

Podra darse por terminado, cuando asi lo determine cualquiera de “LAS PARTES”, por mutuo
acuerdo, o cuando cualquiera de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias naturales
de anticipacién, su deseo de darlo por concluido, quedando expresamente entendido que los
programas o servicios que se encuentren en curso de ejecucion deberan llegar a su término.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES et
El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes mediante: Ia" '
firma del Convenio Modificatorio respectivo, dichas modlﬁcaclones 0 adlcmnes obligaran a Ios

signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEXTA. JURISDICCION i .
Ambas partes convienen que este Convemo de Colaboracion es producto de la buena fe,

L 24202, X444
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cumplimiento seran resueltos por la Comisién Técnica a que se refiere la clausula Décima del
presente instrumento.

En caso de no llegar a un acuerdo se someten expresamente a la jurisdiccion de las leyes y
Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que, por razon de
su actual, futuro domicilio 0 que por cualquier otra circunstancia pudiera liegar a corresponderles.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y ENTERADAS LAS
PARTES DE SU VALOR Y CONSECUENCIAS LEGALES, SE FIRMA EN CUATRO
EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LOS VEINTIUN DIAS DEL MES DE MAYO DE

DOS MIL DIECINUEVE.

POR “LA FACULTAD”

POR “EL |

L.C. ARMANDO ACEVEDO VALADEZ
REPRESENTANTE LEGAL

/DIRECTOR DE ADMINISTRACION

MTRA<SANDRA SONALI OLVERA
ARREOLA ]
DIRECTORA DE ENFERMERIA

ok bl

MTRA. CAROLINA ORTEGA VARGAS
COORDINADORA DE SERVICIO
SOCIAL DE ENFERMERIA




